A DE REPRESENTANTES L B X !"nd

DE LA NACION
“QUE CREA LA CAJA DE JUBILACIONES Y PMSIONES DE EMPL
~-DOS BANCARIOBY,=

-

la Honorable Cémsra de Representantes de la Naci6n Fa
raguaya, sanciona con fuerza de %

D O - N 1 }

CAPITUIO I
REGIMEN DE LA LN

Arte 1%~ Créase una Caja de Jubilaciones y Ponsion&a & hp.
dos de Bancos que se deriominard "CAJA DE JUB IONES -
Y PENSIONES D2 HMPLEADOS BANCARIOSY y serd um ;ute o
tdrquico regido por ésta ley y sua-reglasenisoionese W
Caja tiene su domicilio en Asuncidn y solo lew Tr
lep de la Cirounscripeidén Judicial de la @wi‘s&l. aa
cerdn de los asuntos en gue ella sea part&w |

Art, 2%~ Jerdn beneficiarios de esta Ley, & las ﬂfwtw m a‘;
establece y quedariﬁ obmatwimnw amsﬁu
esta eajat

@) Loa empleados sdmimnistrativos y. eia Mw;iwia 3 ua

res oon funciones permapentes en los Dangos efé.ﬁ
‘les y particulares, naciocumles y. extranjeros,
| pre que sean RAYOHGN. .38 afios ds edad ¥ wm
 pdrvicios mediante el ,mzu de una remaneraciohy 4¢
quiera sea su forme.
b) Im empleados de la Caja, en mmmﬁs qmm
que el inciso anterior,
) Los jubilados y pensionados an vim ﬁt m
| Jae ﬁxmemylwdea ‘bancarios en Xas gondicicues
,; minaﬁan en- al m. 17»* ' St

¥ﬁ

‘ mn &mm y remga *qaa se ﬁ%onam dqm
las disposiciones de esta Ley son de 18
‘daft 'dé los benficiaerios de la Caja, Gon ol
dexrdn 8l pago de los beneficlos que se DYer
- misma, los gestos de administracién de 1s
inversiones que se efectuen de aconformida

A m-}dé’mta Ley. En ningdn ocas
1o pare atrn eb;eto' e
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personal y solidaria de los miembros del Consejo que
lo hubieren autorizado, la cual se hard efectiva judi-

eialmente en sus bienes, sin perjuicio de la accidn pe-
nal a que diere lugar la infraccidn.=

El Capitel de la Caja se formards

a) Con la contribucién mensual obligatoria de los el
pleadores del 10#% sobre el total de las remuneraeio=
nes que por cualyuler concepto percibsg su personal
comprendido en esta Ley con excepaidn de los aguim
naldos;

b) Con el aporte mensual oblijatorio de las personas 8
que se refiere el Art. 2° inoiso a) y &) de la pre=
sente ley en una proporcién del 74 sobre el total |
de las remuneraciones gue peraiba por eualquier oon
cepto, excluidos los aguinaldosy ]

¢) Con el aperte obligatorio deli primer mes de auelaﬁ“g
de los empleados a su ingreso en los establecimiene.
tos bancarios pagaderos en 24 ocuotas mensuslesy =

d) Con la contribucidn adiocional obligamtoria del 25 ,
que deberdn efecotuar los empleadores sobre el monte
total de los sueldos que sean reconocidos por el
Oonsejo Administrativo de la Caja por servicios an=
teriores, de conformidad con lom APte 5* y 17, EL -
poroentaje expresado se calculard sobre el monte de
los sueldos que fueron yanados por el beneficiarie
al servicio del emplador y sard abonado par estn -
la Caja en 24 cuotas mensuales iguslesy : "

o)@eg 1a restitucién que deberd haoer el Inutitmxa a
- Previsidn Social de la totalidad del monto de laﬂ«
aportes efeotuados por los benefiocliarios de datm ¢
Ja desde la vigencia del Decreto=Ley N® 1T7071jDecres
~to=Lay N® 955 y Deoreto Reglamentario N 1,371 .y gug
‘modifiocaciones, La restitucidn deberd efactuares a4
la Caja en la oportunidad establ.cida en el.ﬁnatnﬁ
d) da E&'to 5. <

£) Con la rastituﬂién que deverd efectuar la. !&Aﬁrnw

' General de la Nmoifn de la totalidad de los desoue
tos efectuados por los empleados oivxlep de confor
midad a la Ley de organiagoidn a&miniatﬁuttvgqy

‘ madffiaaaiﬂhés, para el fondo de jubiladiones y pe

_slones, con relacidén a los beneficiarios

, 1a;~en la epor%un;ﬁad establegida po .

e dol artm 5*3 o o
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: vaﬁ& donde agtualmente esté empleadc y les que hays

- rioridad a la Vvigenois de eata Ley ¥ serd pnzada pam

) gon las diferencias por excescs hallados en oaja en
los ectablecimientos bancarios, no reclamados por
el pdvlico en el término de seis mesesy ' ]

h) Con el aporte obligatorio de la diferencia dal pr1~
 mer mes de sueldo o jornel, ouando el empleado reci:
~ -ba mumentos 0 pase a ocupar un eargo mejor rentadoj
i) Con las rentas de sus inversiones y los 1ntaraa¢a
. de los fondos acunulacos}
3) Con las donaciones y legados que se. hiaisrnn a f&-J
- veow de la Caja} 'ﬁ
k) Con el importe de las multas quo 8@ pereiban de o
-euerdo a lea presente Leyj .
1) Gon el jmporte de tantos weses dduﬁltime auolﬂo 0
 su eguivalente en 1nrnal¢a oomo afios de servisie.
 ocontara el exoperado que nopodré exceder de 15 afios

~ gue los empleadores entregarén obligatoriamente a j

- 1a Csja en los casos a que 86 refieren los. ineisaa
d) y @) del art, 15%; | =

m) Qon las sumss que peroiba la Ga;a par reasuaa&niwi“é
%0 de mervicios anterloras de a@nzammiﬁua ean 91
art. 5’9” ‘ - , . , ; ) R

Gaaa de Jubilaciones y Pannionaa de unylsnd&a 3&&&
carios reconocerd al benefigiario en taeraiaiqknﬁtivﬁ
de gu cargo o empleo al tiempo-de i

M»

sente Ley, los servicios que haya praata&a‘daﬂda lﬁl

18 afice de edad, en la entidad bancaria, eoficial o §r*~

restndo con anterioridad en entidades ofioiales, ban
oarias pdblices o privedas existentes o desapareaidas
y formulard eargo a ¢ada uno de ellos computandoae
la totalidad de los sueldos percibidos durante el tie
por que se les recondzoa tales serviclos, Dioho onrge .
se formulard B razdn del Ti menaual sobre la tatal&dﬁﬁ
de los sueldos gque hubieren gozade durante el tiempe
de servicios praatados que se les regonozea Qqon ﬁﬂt‘ﬂ

al benafiaiar&ﬂ Qﬁala aigumentt formas

jbre ¢ “@3.@0 del @Mlﬁado m M 4 w
y@f Vi&&ﬁpia de éata Lﬂy;
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imputado a ésta de conformidad al presente incisos

d)Con las sumas que la Caja aoreditard al beneficiarie
sobre la totalidad de los aportes que el mismo hubie~
sa efeotuado al Instituto de Previsién Soocial o a la
mesoreris General de la Nacién desde la vigencia de
las respeotivas leyes cuando la Caja otorgue al bene-|
ficiario alguno de los beneficios acordados poxr esta
Ley. El1 Instituto de Previsién Social y el Ministerio
de Hacienda por intermedio de la Paesoreria General de
1a Nacién en su caso, estdn obligados a efectuar el
reintegro de las sumas que en cada @aso la Caja aore~
dite al beneficiario en el término de 30 dias a cone~
ter del pedido que formule la Caja de conformidad con
1s obligacidn estableeida en el art. 4° inciso 4) y
£) de la presente Ley.- !

' Los benefipiarios a la Caja deberdn sollicitar el re=~ |
eonoeimiento ds servicios anteriores de conformidad -
con 1las disposiaciones del artfoulo anterior en al e
mino de un afo a pertir de la promalgacidn de éata
Ley, debiendo en diche plaso presentar todas 1las prom=
banzas de los mismos, as{ ocomo el monto de los suel-

dos pereibidos al Consejo de Adninistracidén de la Caw
ja. Pasado el plazo establecido en eate artfoulo, el

bemeficiario perderd todo derecho parse el reconooim
‘miento de tales servicios,= , ' B |

. Ims Instituciones bancarias estdn obligades a retenex
‘mensualmente las sumas @ que se refiere eate oapitule
¥ & depositarlas a la érden de la Caja en la inatitus
0ién banoaria que ella indique dentro de los diez dia
siguientes a cada mes venocido. El inocumplimiento de.
1as obligeoiones sefialadas en este artioulo, traerd
»nim.‘mﬂ,am malts de 100 guarsnfes por eada dfs de

Tas disponibilidsddss de la Caja despuas de. cubrir ey
presupuesto ssual, serdn invertidas stendiepdo a que:
_ ®e ohiengsn las mejores condloiones de peguridad, en
.. 1gunldad de oondiciones, a los de mayor. bepeficdlio 9o
. 1eetive, y de gonformided & la reglamentacién que dig
.%o a1 Oonsejo de Administracidn, la situselifn ésoné-
 mfien de 1a Oajn serd objeto de fiscalissaion por la
- Superintendencia de Bancos creada por el B¢ oy

'H® 5,130 1s cunl deberd elevar un informe anu ,
Ministerio de Haoienda, remitiendo Mae oapia al Con-
sejo de Aministracidn de la q;ga,QQ“;~,£i ; o
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CAPITULO III
AIMINISTRACION DE LA OAJA

Art. 9%.- La Oaja serd administrada por un Consejo de Administra
0idén compuesto de einco miembros, a saber:s un Presidens
te nombrado por el Poder Ejecutivo, dos Represeniantes
de las instituciones bancarias y dos de los beneficia~
rios mencionados en el art. 2° y otros tantos suplen~-
tes de unos y otros.-

Pars el nombramiento de los Representantea de las ing- |
tituciones patronales, los Bancos se pondrdn de a cuer- |
do y presentardn sus candidatos al P.E: En caso de no
ocurrir éste scuerdo, oada institucién propondrd sus
candidatos y entre ellos designard el P.E. los repre- -
gentantes de 1los beneficiarios serd elegidos de entire
los mismos por voto secreto en Asamblea General con mae
yorda absoluta de votos, Cuando los candidatos no sean:
presentados dentro del plazo de 30 dfas el P.B. proce-
derd a su designacidn, debiendo recaer la misma, en toe
do los ocagos, en la persona de un beneficiario a la Ca-
Jae= SRR R ST PRI DS &

Los miembros del Consejo durardn tres afios en el ¢jers]
cloio de sus funciones, pudiendo ser reelectosi debes
rén pertemecer a distintas instituciones bancarias y
g:agzgn de las asignaciones gue fije el presupuesto de
Oaine 3 - o
Bp agso de inhabilidad temporal de los miembpms del
jonse]jo, serdn reemplasados por los suplentes oorresw
pondientes.~ | | T
Kl Presidente del Cohsejo es el representante legal de
ls Qaja y para serlo se requiere ser Paraguayo natural
tener 30 afios de e¢dad como minimo, suficiente idonei
Bn csgo de susencis o iphabilided temporal del Presi
a panplasard en sus funciones el miembro que
goedq por el Qonsejo de Administrseidn, En eas
sllsainisnto del nismo o imposibilidad para pro
el ejereicio del cargo, el P,E. procederd al
p%e del reemplassnte para completar el perigs
{ente de couformidad a las disposiciones
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CAPITUIO IV

DE IAS JUBILACIONES

Arts 13%.~ Las Jubilaciones que amcordard la Caja son las uiguicnf
tes: _ E

ordinaria.

por invalidesz.

por exonerscion y

por retiro voluntario.-

MO o

Arte 1l49,~ la Jubilacién serd de tentos veinticincoavos calcula-
dos sobre el promedic mensual de los sueldos o jorsna-
les de los Gos (ltimos aflos, como aflos de mervicio re-
oconooldos tuviere el empleado, no contandose los que
pasen de 25 aflos, , F
la fracoién en el término total de servicios que exced
da de sels meses serd computada por un afic enterce~ ' |

Art, 15%,- El derecho a la jubilscién se adquiere hallandose el
beneficiario en serviolo activo de su empleo o 0arge, |
deapues de 15 afios de servicios reconocidos, a exoep~ |
sidén de los casos del inc. ¢) en que el derecho sa ad~
quirird desde los 10 aiios, debiendo llenar ademds los |

siguientes requisitom

Jubilseidn ordinaria

i)’l& totalizar la oifra "75" entre afios de edad y

aflos de sarvicios reconocidosj '
¥) eusndo el emplesdo haya ouwmplide los 50 afios de
edad;

o) cusndo el emplendo es deglarado f{sioca ¢ mentslmens
te inhabilitado pars continuar en el servicio o em-

. pleo. la declarscidn de incapacidad fisiocm 0 mendm |
 $al se hard de conformidad con la reglamentacida |
de la presente Iy} | RN

4) por exonerseidn no motiveda por las SAUSES eXprem

sadas en 1os inoisos 8) y B) del axts 233 =
e) por exonerscidn originads posteriormente a la vi-
. gencia de &mta ley por la clausura .o el clerre de-
f£initivo de casas centrales o seaursales, eXpire- |
eién del término legal o qonixas
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A D R NTA.///dad, adquisicién o transferencia por entidades exi

tentes o oonstituidae o cesacidn de actividad por li-
quidacién total o pareial del activo.- B '

Jubilacidén por retiro voluntario

Art., 16%,~ Se concederd la jubilacidén por retiro voluntario al
beneficiario que sin reunir los requisitos para la ju
bilecién ordinaria cumpla 25 aiios de servicios reeono
oidos, debiendo liguidarse su haber jublilatorio en la
proporeidén de tantos cincuentaavas partes del promedio
mensual de los sueldos o jornales de los dltimos dos
afios como afios de edad tuviese el mismo. La fraccidém
de edad que paee de 6 meses serd computada por un afio.

Art. 17%.~ Se ooncederd as{ miemo la jubilacidén ordinaria a los
ex-empleados Bancarioe, que hayan prestado 25 afios de
servicioe como minimo y cumplan 50 afios de edad y la
jubilaoién por invalidez a los ex~empleedos Bancarios
que hayan prestado 20 aflos de servicio y ouya invalie |
dez fuers declarade oportunamente por autoridad comped
tente. lLoe plasos de computardn al tiempo de gomensay |
2 otor.arse 1los benefioios gue ascuerde la Caje y siema
pre que hayan dejado sus oargos o sus empleos & lo mas
3 afios antes de promulgarse la presente 1ey.~ o
la Caja formulard oargo a los mismos a razén del 7%
mensual sobre la totalidsd de los sueldos percibidom |
durante el tiempo de los servicios prestados en las
instituoiones bancarias y que sean reconccidos por la;
misma, El monto del cergo efeetuade por la Caja merd .
pagado por el beneficiario de conformidad al 1inciseo
®) del art. 5 de la presente Ley.~ : \

. GAPITUIO Y
b LA ?E?‘,S"'Onm

Art. 18°,- En los niemoe 6éabsyéanu¢ oon arreglo a ésta Ley el
. venefioisrio tenga depeqaho & gozar de la pubilacidn o

nays prestado 15 afios de servicios reconocidos y oou=:
e ol f%aj@iqn@adﬂl nisno o del benef 101&1'19 eon
goae: de fubil :iéng tendrén dersono a peroibir: pensidy

wsde la feohm del fallecimiento en la proporoidn y

74
/

2

. condiociones estadle¢idas en este artfoulo, las siguiey
" . %as personss por éxden riguroso exaluyentess |
a) la viuds o el viudo incapacitado para el trabajo,

H b

., ‘en gonourrencis cen los hijosy i ..c:
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d) los padres legftimos o naturales que se enouentren |
en las condiciones del inciso anterior; |

e¢) las hermanas o medio hermanas solteras del cauaantc*
que se encuentren en las mismas condiciones de los ;
padres, mencionadas en el inciso o0)g |
El importe de la pensién serd equivalente al 75% 4|
del total de la gubilscidén que percibfa o a gue. te=
nfs derecho el causante, la mitad de la pensidn oo=
rresponderd a la wiunda o al viudo incppacitado, =i
goncurrieren los hijos, los padres o los hermanos
del causante} la otra mitad mse distribuird entre
estos, por partes iguales. A falta de padres, hijos
0 hermanos la totalidad de la penaidn sorresponde= |
rd a la viuda o al viudo incapaaitado.- 1

Art, 19%,~ Cuando se predunaa el fallectmiente de un beneficias~
rio en el término ocomprendido entre la vigencia de la
presente Ley y la fecha en que la Caja legalments @&
be comensar a repartir los baneficios, sus heredercs
tendrén derechos a la pensidén deade la fecha del faw
lleoimiento del empleado, siempre que se hallen lle
dos los requisitos del artfoulo anterior y en la fo;
za y oondiciones tsﬁableaiaaa en ol mismoew A

5%%%?35$5:g0'.- In pensidén no es trnnsmiaiblu pnr aaasAGa mnarﬁa.xa;

g jubilaciones y pensiones acordadas de conformidad con
la presente Ley son innembargablea & inalienablen. Re
nula tode ventm, cesidén o oonstitucidén de derechos
receigen sobre ¢llas e impidan su 1ibra 5@9» ng;:.
%iiulnr de las mismas,- ' Sy

éi»b;, 31.._ No podrin aoumulayse en une misma peraana dos o ndn "
panniano- acordadas por éatn Cajas- |

Art, 22‘,- muq jnhi;naiancn g yintiﬁnun son Viﬁuii¢i¢a;¥ , i
A0 | » ih,uita iblu ‘o8 picrda en lns naaaﬁ sthm

u;ﬁ? tg“ pagads’ en autoridad | s 00
gﬁu que uiin sfeate lg’hnnnnﬁ_Qg;
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») por hsohes w am&szoaes en nl deaonpaﬁa de sus fun—.é
ciones gue configuren culpa grave & Jjubio del Con= |
sejo Administrativo de la Caja, de conformidad a 1”
raglamentscién de 6sta Ley.~ “ | :

Art. 24%.-BE1 dereohe & 1; pensién se oxtingunt

a) para la eenyugt sup&rrtite del :ubxlaéa ouando.a
-~ trajera nuevas nupciasy \
-p) pars les hijos, ocuando lleguen a 1a édad au 1&
sumplidos, salvo gque estuvieren incapacitada,”h»
- Jutamente para el trabajoj
" @) pars las hijas y hermanas, ‘ouando oentraigu maty
- -.menie o owdplan 22 afios, salvo lae solteras: que e
$1uvicaen iaeapaeitadua pars el trabajoe= - Lol

Art, 25°,-E1 derecho a solioitar la pensién se extingue. para
payores de edad a los dos tﬂna de auurride ul fallc

miento del oaunaatn;n o

Art. 26%,~51 la viuda o ol viudo incapacitado para el trthajﬁ
fubiese vocacidén hereditaria por las ocansas establéei-
das en la 1egialno16n civil, no tendrd @erecho a la =
pensién, la eunl pagard a los otros venefielarios'd

mmrde eon ol urt. 18 de la praacmc m,.. Susy

| Mt. 270, ~1a sﬁa&heﬁn ° lu pensidn se pierﬂm tmhi.en en Zha
= o i eagos en que el benefioiarioc se radigue en el extrap
re por mds de un sfio, sin permimo del 6enau:a de A‘f”

niatraaién de la cnda.~

kg

Art, 28‘¢~&n& nnpl«nﬂen quc fupaen aeﬁlcradop aeaantau ynr ou
quier csusa po ‘imputable a mala conducta y que 1o telim
gua t;u#iima loe requisites necesarios pars eney

11 %& -ndria deweoha & lu devaluaié w

 '£37'%ﬁcvoan¢&ﬁn.£t sum apartéa é&n'Q1 
nm:lﬁ 84 volvieran al pais, podrén roiatna
. da tedaa 1pq derechos que ueayrdgAitit b
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‘ interés del 4%, cumplan las disposiciones establecidas
en la presente Ley y sus reglamentaciones.-

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES Y PARTIOL

Art. 30%.~ Desde la vigencla de la presente Ley cesardn con rela-
eién & los patronos y empleados bancarios todas las
obligaciones déribadas de las leyes que organizan y
reglamentan el Instituto de Previsién Social y las re-
ferentea a la Caja de Jubilaciones y Pansiones Civiles

Art., 31°,~ las entidades bancarias estan obligadas a suministrar
al Consejo de Administracidén de la Caja, todos los ins
formes que se les reguieran y que se refieran a la sl
$uacién de los beneficiarios a la Omja.- ' “

Art. 32°,- Las Resoluociones del Consejo de Administracién de la -
Caja, en todo 10 gue se refiere a la aplicacidn de ée
ta Ley, serdn spelables ante la Corte Suprems de Jus~
ticia dentro de los 3O dfas hdbiles de las notifice~ |
eiones de las mismas, que deberdn hacerse por esorito,

Ie Corte Suprema de Justicia oird al apelante y al re
presentante gue depigne la Caja y reaolverd, sin ultes
rior recurso, & base de la constancia del expedients |
administrativo, sin perjuicio de ocuslguier otro infoxw
me jyue de oficio resolviera solicitar pars mejor prow|
VOO em™ £

"Bl Presidente del Consejo de Adminimtracidn tendrd |
personarfs suficiente para promover ante el P,E. o los
frivunales de Justiois por via de apremio las mogiom
-+, ~fi68 'que gorrespondan para hacer efeptivas las 0blighe
. _piones y penalidades establecidas en ésta Ley,~ g

" Ar%, 35%.~ las jubilaciones y pensiones que gozaren lom benefis |
: eiarios de la presente ley podrdn ser objetos de ajiuss
tes cads cinco aflos, atendiendo a los sueldos que ea-
tuvieren gosando los empleados en funoidn setiva ds
sug eargos, cuidando de preservarse la situmoidn eeo-
. nifsion de la O&ja.~ | TR
Ia jubilecidén no podrd ser inferior al sueldo mfniwo |
' de que gozaren los empleados bancarios en sotividad, }
~ pi superior al de los Gerentes Departementales del
 Banep del Paraguay.=. T s
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Art. 36%.- los benettaiarioé de ésta Ley sarﬁn,aeor&aﬂas'deapueﬂf
de un afio de su vigencia, salvo lo dispuesto en el ar-
“tiowlo 19 de la misma.- - | f

Art. 37%.~ El Consejo de Administracién de la Oaja llevard un |
censo completo de los empleados comprendidos en ésta |

“Ley y formulard al afic de vigenocia, el balance aotuge

rial de la Caja, el cual deberd practicarse en 1o su~|

easivo, cada ocuatro afios. La ocopia de los mismos debed

rd elevarse al Ministerio de Haciends y & la Superine
tendencia de Bancos.—- | : ' ‘ SR

Art. 38°.- Las autorideades de la Caja de Jubilaciones y Pensiow
nes de Empleados Bancarios creada por data Ley, debe~
rén estar constituidus e iniciar el desempefic de sus -
funoiones, dentro del término de 30 4fss de la fecha |
de promulgacién de la presente ley.- R

Art, 39¢,~ El Consejo de Administrecidén de la Gaja,elsvavé éétﬁ&f

término de dos meses de su constitueidn al PeB. el -
proyecto de Deecreto reglamentaric de la presente laYs

Arte 40%~ 30@3&1@1‘39 al PeBem | | | 6

_ de Representantes s los veinte y trea dfan déicmes
‘de Agoeto del Aflo Mil Noveeientos Gincuenta y Undes

o
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