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QUE APRUEBA EL CONVENIO DE COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE
DEL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) N° ATN/SF-9151-PR Y
AMPLIA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2005, APROBADO POR LEY N° 2.530, DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2004,
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

Articulo 1°.- Apruébase el Convenio de Cooperacion Técnica no Reembolsable del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) N° ATN/SF-9151-PR “Programa de Apoyo a la Secretaria de la
Funcion Puablica”, por la suma de US$ 150.000 (Délares de los Estados Unidos de América ciento
cincuenta mil), cuya ejecucion esta a cargo de ia Secretaria de ta Funcion Publica (SFP).

Articulo 2°.- Apruébase la ampliacion de los ingresos del Tesoro Nacional y la
Presidencia de la Republica, por la suma de G. 648.319.000 (Guaranies seiscientos cuarenta y
octhoLmillones trescientos diecinueve mil), conforme al Anexo que se adjunta y forma parte de
esta Ley.

Articulo 3°.- Apruébase la ampliacion del crédito presupuestario, por la suma de G.

648.319.000 #Guaranies seiscientos cuarenta y ocho millones trescientos diecinueve mil),

ue estara atectada al Presupuesto 2005 de la Presidencia de la Republica {Secretaria de |a
uncion Publica), de acuerdo al Anexo que se adjunta y forma parte de esta Ley.

Articulo 4°.- Comuniguese al Poder Ejecutivo.

Aprobado el Proye ' de Ley por la Honorable Camara de Diputados, a quince dias del mes de
setiembre del afig"dos mil cinco, y por la Honorable Camara de Senadores, a seis dias del mes.
de octubre del-aiio dos mil cinco, quedando sancionado el mismo, de conformidad con lo

dis;:uesto;/él Ajﬁbulo 204 de la Constitucién Nacional.

S - V / Bl
Victor. ﬂesBZado Gonzalez Carlos Filizzola
residente i
H. Camara de Dipytados
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Victor Oscar ftez Drakeford

Gon | da Fati
Secretario Parlamentario

Secretaria Paria

, Asuncion, 25 de doAhe  do 2005,
Téngase por Ley de la Republica, publiquese e insértese en el Registro Oficial.

El Preside/nte) dyuy

Nic@b,ﬁ’ar’ce Frufos

. ) . . Andfeas Nedfeld :
Ernst Ferdinand Bergen Schimidt Ministro Sustituto de Hacienda

Ministro de iHaciends

feld Toews
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ANEXO
— CONCEPTO PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO VANACION SALDO
INICIAL [+ AJUSTARD DISMINUCISN AUMENTO PRESUPUESTARIO
17 - 1 TESORO NACIONAL
100 INGRESOS CORRIENTES
80 DONACIONES CORRIENTES
1682 DONACIONES DEL EXTERIOR
10 DOMACIONES DE ORGAMISMOS INTERNACIC 1.948.503.400 2.009.000.000 3,857.803.400 ] §48.319.000 4.608.122.400
TOTAL 1.948.803.400 2,009.000.000 3.957.503.400 0] . 648.319.000 4.606,122.400
PRESUPUESTEC MODIFICACIONES. PRESUPUESTO VARIACI SALDO
conica CONCEPTO TNICIAL 1+~ AJUSTADO DISMINUCION AUMENTO PRESUPUESTARIO
121 PAESIDENCIA DE LA REPUBLICA
00 INGRESOS CORRIENTES
150 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
151 TRANSFERENCIAS DEL TESORS NACIONAL
50 DONACIONES 205.303.400 0 205,303,400 [ 648.319.000 853.622.400
TOTAL 206.303.400 9] 205.303.400 [ £48.319.000 853.622.400
ENTIDAD : 12 1 PRESIDENCM DE LA REPUBLICA
TIFO DE PRESUP., : 2 PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA : 1 FORTALECHMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA
SUBPROGRAMA 2 FORTALECIMIENTQ DE LA FUNCION PUBLICA
UNIDAD RESP. & SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO VARIACION SALDG
0.6.] FF.] O.F. | orro. INKCLAL 1+ AJUSTADO DISMINUCIGN AUMENTO PRESUPUESTARIO
137 30 401 29 GRAT. X SERV. ESP. 0 Q ] o 38.514.000 38.514.000
45 30 401 99  [HON. PROFESIONALES 0 0 0 o 462.168.000 462.168.000
230 30 1 89 [PASAJES ¥ VIATICOS [} 0 o 0 44.933.000 44.933.000
260 30,7401 99 [SEMV. TECN. v PROFES. 0 0 0 0 70.609.000 70.609.000
290 401 99 |SERV. DE CAP. ¥ ADKS. / 2 0 0 0 32.095.000 32.095.600
yd TOTAL 7 [ 0 [ ] 648.319.000 §48.319,000
TOTALES [ [ $48.319.000 648.319.000
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BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO BANQUE INTERAMERICAINE DE DEVE
BANCC INTERAMERICANO DE DESARROLLO ¥ INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK

LEG/OPR1/IDBDOCS#504230
Okinawa, Japon

9 de abril de 2005

Sr. Dionisio Borda
Ministro

Ministerio de Hacienda
Chile 128

Asuncion, Paraguay

Ref.: Cooperacion Técnica No Reembolsable No.
ATN/SF-9151-PR. Programa de Apoyo
a la Secretaria de la Funcion Publica

Esttmado Sr. Ministro;

Esta carta convenio (en adelante denominada e! “Convenio”) entre la Repiblica del
Paraguay (en adelante denominado el “Beneficiario”) y el Banco Interamericano de
Desarrollo, (en adelante denominado el “Banco”), que sometemos a su consideracion, tiene
el proposito de formalizar los términos del otorgamiento de una cooperacién técnica no
reembolsable al Beneficiario, hasta por el monto de ciento cincuenta mil doélares de los
Estados Unidos de América (US$ 150.000), o su equivalente en otras monedas
convertibles, que se desembolsard con cargo a los ingresos netos del Fondo para
Operaciones Especiales, en adelante denominada la “Contribucion”. Con los recursos de la
Contribucion se financiara la contratacion de servicios de consultoria y la adquisicién de
bienes, necesarios para la realizacion de un programa de cooperacién técnica para apoyar a
la Secretaria de la Funcién Publica, en adelante denominado el “Programa”, que se describe
en el Anexo Unico de este Convenio. Salvo que en este Convenio se exprese lo contrario,
en adelante el término “délares” significa la moneda de curso legal en los Estados Unidos
de América.

El Banco y el Beneficiario convienen lo siguiente:

Primero. Partes integrantes del Convenio. Este Convenio estd integrado por esta
primera parte, denominada las “Estipulaciones Especiales”; una segunda parte, denominada
las “Normas Generales” y el Anexo Unico que se agregan. En el Articulo 1 de las Normas
Generales, se establece la pripaitia entre las referidas partes y el Anexo

ATN/SF-9151-PR
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Segundo. Organismo_Ejecutor. El organismo Ejecutor de este Programa sera la
Secretaria de la Funcion Publica.

Terecero. Condiciones previas al primer desembolso. El primer desembolso de los
recursos de la Contribucion est4 condicionado a que se cumplan, a satisfaccion del Banco,
en adicién a las condiciones previas estipuladas en el Articulo 2 de las Normas Generales,
los siguientes requisitos:

(i) evidencia de que ha sido conformada e institucionalizada la Unidad
Ejecutora del Programa; y

(ii) evidencia de que ha sido presentado ¢l Plan de Actividades a desarrollarse

durante el primer semestre y el Plan de Contrataciones previsto para el

Programa. '

Cuarto. Reembolso de gastos con cargo a la Contribucién. Con la aceptacion del

Banco, se podran utilizar recursos de la Contribucion para reembolsar gastos efectuados o
financiar los que se efectiien en el Programa a partir del 28 de marzo de 2005 y hasta la
fecha del presente Convenio, siempre que se hayan cumplido requisitos sustancialmente
analogos a los establecidos en este Convenio.

Quinto. Fondo rotatorio. El monto del fondo rotatorio para este Programa sera del
equivalente de US$ 30.000.

Sexto. Plazos. (a) El plazo para la ejecucién del Programa sera de quince (15)
meses, contados a partir de la fecha del vigencia de este Convenio.

(b) E! plazo para el ultimo desembolso de los recursos de la Contribucion serd de
dieciocho (18) meses, contados a partir de esa misma fecha. El desembolso de los
recursos necesarios para pagar el servicio de auditoria a que se refiere el Articulo 11
de las Normas Generales debera efectuarse dentro de este plazo. Cualquier parte de
la Contribucién no utilizada vencido el plazo antedicho quedara cancelada.

(c) Los plazos indicados anteriormente y otros que se establezcan en este Convenio sdlo
podran ser ampliados, por razones justificadas, con el consentimiento escrito del
Banco.

Séptimo. Costo total del Programa vy recursos adicionales. (a) El Beneficiario por
intermedio del “Organismo Ejecutor”, se compromete a realizar oportunamente, los
aportes que se requieran, en adelante el “Aporte”, en adicion a la Contribucion, para la
completa e ininterrumpida ejecuciéon del Programa. El total del Aporte se estima en el
equivalente de veinte mil délares (US$ 20.000) con el fin de completar la suma equivalente
a ciento setenta mil dolares (US$ 170.000), en que se estima el costo total del Programa,
sin que estas estimaciones reduzcan la obligacion del Beneficiario de aportar los recursos
adicionales que se requieran para completar el Programa. |

(b) El Aporte del Benefigiario se destinara a financiar las categorias que, con cargo al
mismo, se establecen en’el presupuesto del Programa que aparece en el Anexo Unico.

ATN/SG-9151-PR
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Octavo. Reconocimiento de gastos con cargo al Aporte. El Banco podra reconocer
como parte de los recursos de la contrapartida local al Programa, los gastos efectuados o los
que se efectien en el Programa a partir del 28 de marzo de 2005 y hasta la fecha del
presente Convenio, siempre que se hayan cumplido requisitos sustancialmente andlogos a
los establecidos en este Convenio.

Noveno. Monedas para los desembolsos. El Banco hard el desembolso de la
Contribucién en dolares o su equivalente en otras monedas convertibles. El Banco,
aplicando la tasa de cambio indicada en el Articulo 7 de las Normas Generales, podra
convertir dichas monedas convertibles en otras monedas, incluyendo moneda local.

Décimo. Adquisicién de bienes y_servicios. La adquisicién de bienes y servicios
(diferentes a los de consultores) se llevara a cabo de conformidad con las disposiciones
establecidas en el Documento GN-2349-4 (“Politicas para la adquisicion de obras y bienes
financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo”), de 19 de enero de 2005 (en
adelante denominado las “Politicas de Adquisiciones™), que el Beneficiario declara
conocer, y por la siguiente disposicion:

(a) El Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor, podrd utilizar el
método de Comparacién de Precios, cuando el costo estimado de los bienes y
servicios (diferentes a los de consultores) sea menor al equivalente de cinco mil
dolares (US$ 5.000) por contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 3.5 de dichas Politicas.

Undécimo. Seleccién v contratacién de consultores. La seleccion y contratacion de
consultores debera ser llevada a cabo de conformidad con las disposiciones establecidas en
el Documento GN-2350-4 (“Politicas para la seleccion y contratacién de consultores
financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo™), de 19 de enero de 2005 (en
adelante denominado las “Politicas de Consultores™), que ¢l Beneficiario declara conocer, y
por la siguiente disposicion:

El Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor, podra utilizar el método
establecido en la Seccién I y en los parrafos 3.16 a 3.20 de las Politicas de Consultores
para la seleccién de consultores basada en la calidad y el costo; y cualquiera de los metodos
competitivos establecidos en las Secciones Ill y V de dichas politicas para la seleccion de
firmas consultoras y de consultores individuales, respectivamente. Para efectos de lo
estipulado en el parrafo 2.7 de las Politicas de Consultores, la lista corta de consultores
cuyo costo estimado sea menor al equivalente de doscientos mil délares (US$200.000) por
contrato podra estar conformada en su totalidad por consultores nacionales.

Duodécimo. Plan de Contrataciones. Antes de que pueda efectuarse cualquier llamado
de licitacion en el caso de bienes y servicios (diferentes de los de consultoria) o cualquier
solicitud de propuestas a los consultores, el Beneficiario, por intermedio del Organismo
Ejecutor, debera presentar a la revisién y aprobacion del Banco, el Plan de Contrataciones
propuesto para el Programa, que debera incluir el costo estimado de cada contrato, la
agrupacion de los contratos y los métodos de adquisicién y seleccion aplicables, de
conformidad con lo dispugsto en los parrafos 1 de los Apéndices 1 de las Politicas de
Adquisiciones y de Consgltores. Este plan debera ser actualizado cada seis meses durante la
ejecucion del Programa, y cada version

A

ATN/SF-9151-PR




PODER LEGISLATIVO
LEY N° 2.767

actualizada sera sometida a la revision y aprobacion del Banco. La adquisicion de los
bienes y servicios (diferentes de los de consultoria) y la selecciéon y contratacion de
consultores deberan ser llevadas a cabo de conformidad con el Plan de Contrataciones
aprobado por el Banco y sus respectivas modificaciones.

Décimo tercero. Revision de los contratos: Salvo que el Banco determine por
escrito lo contrario, cada contrato para la adquisicién de los bienes y servicios {diferentes
de los de consultoria) y la contratacion de consultores seran revisados en forma ex ante, de
conformidad con los procedimientos establecidos en los parrafos 2 y 3 de los Apéndices 1
de las Politicas de Adquisiciones y de Consultores.

Décimo cuarto. Disponibilidad _de _informacién. El Beneficiario  se
compromete a comunicar al Banco, por escrito, dentro de un plazo maximo de diez (10)
dias habiles, contados a partir de la fecha de suscripcion del presente Convenio, si
considera alguna parte de este Convenio como confidencial o delicada, o que pueda afectar
negativamente las relaciones entre el Beneficiario y el Banco o entre los clientes del sector
privado y el Banco, en cuyo caso, ¢l Beneficiario se compromete a sefialar las disposiciones
consideradas como tales. De conformidad con la politica sobre disponibilidad de
informacién del Banco, éste procedera a poner a disposicion del publico el texto del
presente Convenio, una vez que ¢l mismo haya sido suscrito y haya entrado en vigencia,
excluyendo solamente aquella informacion que el Beneficiario haya identificado como
confidencial, delicada o perjudicial a las relaciones con el Banco en la forma sefialada en
este parrafo.

Décimo quinto. Comunicaciones. Todos los  avisos, solicitudes,
comunicaciones o notificaciones que las partes deban dirigirse en virtud de este Convenio,
se efectuaran por escrito y se consideraran realizados desde el momento en que ¢l
documento correspondiente se entregue al destinatario en la direccion indicada a
continuacién, a menos que las partes acordasen por escrito de otra manera:

Del Beneficiario: la direcci6n correspondiente sera la indicada en la primera pagina
de este Convenio.

Del Banco:
Banco Interamericano de Desarrollo
1300 New York Avenue, N.W.
Washington, D.C. 20577

Facsimil: (202) 623-3096

Le rmego manifestar su aceptacién a los términos del presente Convenio, en
representacion del Beneficiario, mediante la suscripcion del presente Convenio.

>y
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Este Convenio se suscribe en dos (2) ejemplares originales de igual tenor, por
representantes debidamente autorizados para ello, y entrara en vigencia en la fecha de su

suscripeion en la fecha arriba indicada.

REPUBLICA DEL PARAGUAY BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO

Enrique V. Iglesias
Presidente

Dionisio Borda
Ministro de Hacienda

ATN/SF-9151-PR
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NORMAS GENERALES APLICABLES A LAS COOPERACIONES
TECNICAS NO REEMBOLSABLES

Articulo 1.  Aplicacién v alcance de las Normas Generales. (a) Estas Normas
Generales establecen términos y condiciones aplicables en general a todas las
cooperaciones técnicas no reembolsables del Banco, y sus disposiciones constituyen parte
integrante de este Convenio. Cualquier excepcion a estas Normas Generales sera
expresamente indicada en el texto de las Estipulaciones Especiales.

(b) Si alguna disposicién de las Estipulaciones Especiales o del Anexo o los
Anexos no guardare consonancia o estuviere en contradiccidn con estas
Normas Generales, prevalecerd lo previsto en las Estipulaciones Especiales o
en el Anexo respectivo. Cuando existiere faita de consonancia o contradiccion
entre disposiciones de las Estipulaciones Especiales y del Anexo o de los
Anexos respectivos, prevalecera el principio de que la disposicion especifica
prima sobre la general.

Articulo 2. Condiciones previas al primer desembolse. (a) El primer desembolso de la
Contribucién esta condicionado a que el Beneficiario, por si o por medio del Organismo
Ejecutor, haya:

(i) Designado uno o mas funcionarios que puedan representarlo en todos los
actos relacionados con la ejecucion de este Convenio y haya hecho llegar al
Banco ejemplares auténticos de las firmas de dichos representantes. Si se
designaren dos o mas funcionarios, corresponderda sefialar si los designados
pueden actuar separadamente o si tienen que hacerlo de manera conjunta;

(i)  Presentado una solicitud de desembolso, justificada por escrito; y

(iiiy  Presentado un cronograma para la utilizacion del Aporte.

(b) Si dentro de los ciento ochenta (180} dias contados a partir de la vigencia de este
Convenio, o de un plazo mas amplio que las partes acuerden por escrito, no se
cumplieren las condiciones previas al primer desembolso establecidas en este
Articulo y en las Estipulaciones Especiales, el Banco podra poner término a este
contrato dando al Beneficiario el aviso correspondiente.

Articulo 3. Forma de desembolsos de la Contribucién._(a) El Banco hara el
desembolso de la Contribucion al Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor, en
1a medida que éste lo solicite y jusjifique, a satisfaccion del Banco, los gastos imputables a
la Contribucion.

0 G
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(b) A solicitud del Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor, Y
cumplidos los requisitos establecidos en el inciso (a) anterior, en el Articulo 2
en las Estipulaciones Especiales, el Banco podra constituir un fondo rotatorio
con cargo a la Contribucién, que el Beneficiario, por intermedio del Organismo
Ejecutor, deberé utilizar para cubrir los gastos del Programa imputables a la
Contribucién. El Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor,
informara al Banco, dentro de los sesenta (60) dias después del cierre de cada

semestre, sobre el estado del fondo rotatorio.

(¢ ) E1 Banco podra renovar total o parcialmente el fondo rotatorio a medida que se
utilicen los recursos si ¢l Beneficiario, por intermedio del Organismo Ejecutor, asi lo
solicita y presenta al Banco, a satisfaccion de éste, un detalle de los gastos efectuados con
cargo al fondo, junto con la documentacién sustentatoria correspondiente y una
justificacién de la solicitud. El detalle de los gastos debera ser presentado utilizando las
categorias de cuentas que se indican en el Anexo de este Convenio, que describe el
Programa.

Articulo 4. Gastos con cargo a la Contribucién. La Contribucion se
destinara exclusivamente para cubrir las categorias que, con cargo a la misma, se
establecen en el presupuesto del Programa incluido en el Anexo que describe el
programa. Sélo podran cargarse a la Contribucion los gastos reales y directos
efectuados para la ejecucion del Programa. No podran cargarse gastos indirectos
o servicios de funcionamiento general, no incluidos en el presupuesto de este
Programa.

Articulo 5. Ultima Solicitud_de Desembolse. El Organismo Ejecutor
debera presentar la dltima solicitud de desembolso de la Contribucion
acompafiada de la documentacion sustentatoria correspondiente, a satisfaccién
del Banco, por lo menos, treinta (30) dias antes de la fecha de expiracion del
plazo de desembolso establecido en las Estipulaciones Especiales de este
Convenio o de la prérroga del mismo que las partes hubieran acordado por
escrito. Esta ultima solicitud de desembolso debera incluir la documentacion
sustentatoria para pagar el servicio de auditoria mencionado en el Articulo 11 de
estas Normas Generales.

Articulo 6. Suspensién y cancelacién de Desembolsos. (a) El Banco
podra suspender los desembolsos o cancelar la parte no desembolsada de la
Contribucién si llegara a surgir alguna de las siguientes circunstancias: (i) el
incumplimiento por parte del Beneficiario de cualquier obligacion estipulada en
el presente Convenio; y (ii) cualquier circunstancia que, a juicio del Banco,
pudiera hacer improbable la obtencion de los objetivos del Programa. En estos
casos, el Banco lo notificara por escrito al Organismo Ejecutor a fin de que
presente sus puntos de vista y después de transcurridos treinta (30) dias de la
fecha de la comunicacién dirigida por el Banco, éste podrd suspender los
desembolsos o canfelar la parte no desembolsada de la Contribucién.
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(b) En virtud de lo dispuesto en el parrafo (a) anterior, las partes acuerdan que en
caso de producirse cambios institucionales o de organizacion en el Organismo Ejecutor
que, a juicio del Banco, puedan afectar la consecucién oportuna de los objetivos del
Programa, ¢l Banco revisard y evaluara las posibilidades de consecucion de los objetivos Y,
a su discrecién podra suspender, condicionar o cancelar los desembolsos de la
Contribucion.

( ¢) El Banco podra cancelar la parte no desembolsada de la Contribucion que
estuviese destinada a una adquisicion determinada de bienes, obras, servicios relacionados
o servicios de consultoria, si en cualquier momento determinare que: (i) dicha adquisicion
se llevd a cabo sin seguir los procedimientos indicados en este Convenio; o (ii)
representantes del Beneficiario, incurrieron en practicas corruptivas, ya sea durante el
proceso de seleccion del contratista o durante el periodo de ejecucion del respectivo
contrato, sin que, para corregir la situacion, el Beneficiario hubiese tomado oportunamente
medidas apropiadas, aceptables al Banco y acordes con las garantias de debido proceso
establecidas en la legislacion del pais del Beneficiario.

(d)  Para los efectos del inciso anterior, se entendera que las practicas corruptivas
incluyen, pero no se limitan a, los signientes actos: (i) Soborno consiste en el acto
de ofrecer o dar algo de valor con el fin de influir sobre las acciones o las decisiones
de terceros, o el de recibir o solicitar cualquier beneficio a cambio de la realizacion
de acciones u omisiones vinculadas al cumplimiento de deberes; (ii) Extorsion o
coercién, el acto o practica de obtener alguna cosa, obligar a la realizacion de una
accion o de influenciar una decisién por medio de intimidacion, amenaza o el uso de
la fuerza, pudiendo el dafio eventual o actual recaer sobre las personas, su
reputacion o sobre sus bienes; (iii) Fraude, todo acto u omisidon que intente
tergiversar la verdad con el fin de inducir a terceros a proceder asumiendo la
veracidad de lo manifestado, para obtener alguna ventaja injusta o causar dafio a un
tercero; y (iv) Colusion, un acuerdo secreto entre dos o mas partes realizado con la
intencion de defraudar o causar dafio a una persona o entidad o de obtener un fin
ilicito.

(e) Lo dispuesto en los incisos (a) y (c) anteriores no afectara las cantidades que
el Banco se haya comprometido especificamente por escrito, con el Beneficiario o el
Organismo Ejecutor, en su caso, a suministrar con cargo a los recursos de la Contribucion
para hacer pagos a un proveedor de bienes o servicios. El Banco podra dejar sin efecto el
compromiso indicado en este inciso (e) cuando hubiese determinado a su satisfaceion que,
con motivo del contrato para la adquisicion de los citados bienes o servicios, ocurrieron una
o mas de las practicas corruptivas a que se refiere el inciso (d) de este Articulo.

Articulo 7. Tasa_de cambio para programas financiados _con fondos
denominados en délares. (a) Desembolsos:

(1) La equivalencia en délares de otras monedas convertibles en que puedan ser
hechos los desembolsos de la Contribucién, se calculara aplicando la tasa de
cambio vigente en el mercado en la fecha del desembolso; y

(ii)  La equivalencia en dolares de 1a moneda local u otras monedas no convertibles,
en caso de programas regionales, en que puedan ser hechos los desembolsos de
la Contribucion, se calculara aplicando, en la fecha del desembolso, la tasa de
cambio que corresponda al entendimiento vigente entre el Banco y el respectivo
pais para log“efectos de mantener ¢l valor de esta moneda u otras monedas no
convertible§, en caso de programas regionales, en poder del Banco.

ATN/SF-9151-PR

e / T




PODER LEGISLATIVO
LEY N° 2.767

(b)  Gastos Efectuados:

(1) La equivalencia en dolares de un gasto que s€ efectiie en monedas convertibles se
calculara aplicando la tasa de cambio vigente en el mercado en la fecha en que se
efectiic el pago del respectivo gasto.

(i1) La equivalencia en délares de un gasto que se efectiie en moneda local, u otras
monedas no convertibles, en caso de programas regionales, se calculara, aplicando,
en la fecha en que se efectie el pago del respectivo gasto, la tasa de cambio que
corresponda al entendimiento vigente entre €l Banco y el respectivo pais para los
efectos de mantener el valor de esta moneda en poder del Banco.

(iii)  Para los efectos de los incisos (i) y (ii) anteriores, se entiende que la fecha de pago
del gasto es aquella en la que el Beneficiario, Organismo Ejecutor, o cualesquiera
otras personas naturales o juridicas a quienes se les haya delegado la facultad de
efectuar gastos, efectie los pagos respectivos en favor del contratista, Consultor 0
proveedor.

Articnlo 8. Tasa de Cambio para programas financiados con fondos constituidos en
monedas convertibles diferentes al délar. (a ) Desembolsos. El Banco podra convertir la
moneda desembolsada con cargo a los recursos del fondo en fideicomiso indicado en las
Estipulaciones Especiales en:

(i) Otras monedas convertibles aplicando la tasa de cambio vigente en el
mercado en la fecha del desembolso; o

(iiy ~ La moneda local u otras monedas no convertibles, en caso de programas
regionales, aplicando, en la fecha del desembolso, el siguiente
procedimiento: (A) se calculara la equivalencia de la moneda del fondo en
fideicomiso indicado en las Estipulaciones Especiales en délares aplicando
la tasa de cambio vigente en el mercado; (B) posteriormente, se calculara la
equivalencia de estos dolares en moneda local u otras monedas no
convertibles, en caso de programas regionales, aplicando la tasa de cambio
que corresponda al entendimiento vigente entre el Banco y el respectivo pais
para los efectos de mantener el valor de esta moneda en poder del Banco.

(b) Gastos efectuados:

(1) La equivalencia en la moneda del fondo en fideicomiso indicado en las
Estipulaciones Especiales, de un gasto que se efectile en monedas convertibles se
calculara aplicando la tasa de cambio vigente en ¢l mercado en la fecha en que se
efectiic el pago del respectivo gasto.

(i) La equivalencia en la moneda del fondo en fideicomiso indicado en las
Estipulaciones Especiales, de un gasto que s¢ efectie en moneda local u otras
monedas no convertibles, en caso de programas regionales, se calculard de la
siguiente forma: (A) se calculara la equivalencia en délares del gasto aplicando, en
la fecha en que se efectiic el pago del respectivo gasto, la tasa de cambio que
corresponda al entendimiento vigente entre el Banco y el respectivo pais para los
efectos de mantener el valor en délares de dicha moneda local en poder del Banco;
(B) posteriormente, se calculara la equivalencia en la moneda del fondo en
fideicomiso indicado en las Estipulaciones Especiales del valor del gasto en dolares
aplicando a éste la tasa de cambio vigente en el mercado en la fecha en que se
efectie el pago de)/tespectivo gasto.

’ 4
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(ifi)  Para los efectos de los incisos (i) y (ii) anteriores, s€ entiende que la fecha de pago
del gasto es aquella en que el Beneficiario, Organismo Ejecutor, 0 cualesquiera
otras personas naturales o juridicas 2 quienes se les haya delegado la facultad de
efectuar gastos, efectiie los pagos respectivos en favor del contratista, Consultor o
proveedor.

Articulo 9. Otras obligaciones contractuales de los Counsultores. En adicion a
i0s requisitos especiales incluidos en las Estiputaciones Especiales, en el o los Anexosy en
los respectivos términos de referencia, el Organismo Ejecutor acuerda que los contratos que
se suscriban con los Consultores estableceran igualmente las obligacicnes de éstos de:

{a) Hacer las aclaraciones o ampliaciones que el Organismo Ejecutor o ¢l Banco estimen
necesarias acerca de los informes que tienen obligacién de presentar los Consultores,
dentro de los términos de referencia que se establezcan en sus respectivos contratos;

(b) Suministrar al Organismo Ejecutor y al Banco cualquier informacion adicional que
cualguiera de éstos razonablemente le solicite en relacion con el desarrolio de sus
trabajos;

(c) En el caso de consuitores internacionales, desempefiar sus trabajos en forma integrada
con el personal profesional local que asigne o contrate el Beneficiario para participar en
la realizacion del Programa, a fin de alcanzar a la terminacion de los trabajos, un
adiestramiento técnico y operativo de dicho personal;

(d) Ceder al Banco los derechos de autor, patentes y cualquier otro derecho de propiedad
indusirial, en los casos en que procedan esos derechos, sobre los irabzjos y documentos
producidos por los Consultores dentro de los contratos de consultoria financiados con
los recursos del Programa; y :

(D .

¢} No obstante lo estipulado en el inciso (d) anterior, para dar la difusion oportuna de los
resultados del Programa, el Banco autoriza at Beneficiario o al Organismo Ejecutor, el
dereche de uso y aprovechamiento de los productes de las consultorias financiadas con
recursos del Presrama, en el entendido de que el Beneficiario o el Organismo Ejecutor
atilizaran diches productos de consultoria sujeto a io establecido en el Articule 14 de
astas Normas Generales.

Articuio 10, Adquisicién de bienes v servicios. (a) Con cargo a ta Contribucion y
hasiz por el monto destinado para tal fin en el presupuesto incluido en el Anexo quc
describe el Programa, el Beneficiario podré adquirir 10s bienes y servicios (diferentes de los
de consultoria} previstos en el Programa.

(b) Cuundo los bienes y servicios {diferentes de los de consultoria) que se adyuician
o contraten para el Programa se financien con recursos del Aporte, €l
Beneficiario utilizara, en 1o posible, procedimientos que permitan Ia
participacién de varios proponentes y prestara dehida atencién a los aspectos de
sconomia, eficiencia v razonabilidad de precios.
Cuando se utilicen otras fuentes de financiamiento que no sean los recursos de la
Contribucion ni los del Aporte, 2! Beneficiario podra convenir con el financiador
srocedimiento que deba seguirse para la adquisicion de bienes y servicios.
n evabargo, a solicitud del Banco, el Beneficiario debera demostrar la
sanabilidad tanto del precio pactado o pagado por ta adquisicidn de dichos
v sarvicios, como de las condicinnes financieras de los créditos. Fl
cinrio debera demostrar, asimismo, que ia calidad de los bienes satisface
uerimientos téenicos del pregrama.

e] Programa, los bienes 4 gue se refiere el 1180 (@)
iecion se uiilizaraf exclusivarnenie para la realizacion del programa.
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(e) Los bienes comprendidos en el Programa seran mantenidos adecuadamente de¢
acuerdo con normas técnicas generalmente aceptadas dentro de un nivel
compatible con los servicios que deban prestar.

Articulo 11. Estados Financieros. (a) En el caso de que el plazo de ejecucion del
Programa sea superior a un (1) afio y el monto de la Contribuci6n superior al equivalente de
un millén quinientos mil dolares (US$ 1.500.000), el Beneficiario, por medio del
Organismo Ejecutor, se compromete a presentar a satisfaccién del Banco:

1) Estados Financieros anuales, y uno final, relativos a los gastos del
Programa efectuados con cargo a ]a Contribucién y al Aporte. Dichos
estados financieros se presentaran dictaminados por auditores
independientes, aceptable para el Banco y de acuerdo con normas
satisfactorias para este;

(i)  Los estados financieros anuales deberan ser presentados dentro de los
noventa (90) dias siguientes a la fecha en que se concluya cada afo
de ejecucion, comenzando con el ejercicio econdmico
correspondiente al afio fiscal en que s hayan iniciado los
desembolsos de la Contribucion; y el final, dentro de los noventa (90)
dias siguientes a la fecha del dltimo desembolso de la Contribucion.
Estos plazos solo podran ser protrogados con el consentimiento
escrito del Banco; y

(iiiy  El Banco podra suspender los desembolsos de la Contribucién en el
caso de no recibir, a su satisfaccion, los estados financieros anuales
dentro de los plazos establecidos en el inciso (ii) anterior o de la
prorroga de dichos plazos que hubiese autorizado.

(b)  En el caso de que el plazo de ejecucion del Programa no exceda de un (1) afio o el
monto de la contribucién sea igual o inferior al equivalente de un millén quinientos mil
dolares (US$ 1.500.000) el Beneficiario, por medio del Organismo Ejecutor, se
compromete a presentar a satisfaccion del Banco y dentro de los noventa (90) dias
siguientes a la fecha del ultimo desembolso de la Contribucién, un estado financiero
relativo a los gastos del Programa efectuados con cargo a la Contribucién y al Aporte,
dictaminado por auditores independientes aceptables al Banco y de acuerdo con normas
satisfactorias para éste.

Articulo 12. Control interno y registros. El Beneficiario o el Organismo
Ejecutor, segun corresponda, debera mantencr un adecuado sistema de controles nternos
contables y administrativos. El sistema contable debera estar organizado de manera que
provea la documentacién necesaria para verificar las transacciones y facilitar la preparacion
oportuna de los estados financieros e informes. Los registros del Programa deberan ser
llevados de manera que: (a) permitan identificar las sumas recibidas de las distintas fuentes;
(b) consignen, de conformidad con el catalogo de cuentas que el Banco haya aprobado,
cuando corresponda, las inversiones en el Programa, tanto con los recursos de la
Contribucién como con los demas fondos que deban aportarse para su total ejecucion; (c)
incluyan el detalle necesario para identificar los bienes adquiridos y los servicios
contratados, asi como la utilizacion de dichos bienes y servicios; y (d) demuestren el costo
de las inversiones en cadafategoria y ¢l progreso de las obras.

>
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Articulo 13. Otros compromisos. El Beneficiario, por medio del
Organismo Ejecutor, asimismo, debera:

(a)  Proporcionar a los Consultores y a los expertos locales, servicios de
secretaria, oficinas, utiles dé escritorio, comunicaciones, iransporte Yy
cualquier otro apoyo logistico que requicran para la realizacion de su trabajo;

(b) Presentar al Banco copia de los informes de los Consultores y sus
observaciones sobre los mismos;

(c) suministrar al Banco otra informacién adicional o informes juridicos que
&ste razonablemente le solicite respecto de la realizacion del Programa, y de
la utilizacién de la Contribucién y del Aporte; y

(d) Mantener informado al Representante del Banco en el respectivo pais o
paises sobre todos los aspectos del Programa.

Articulo 14. Publicacién de documentos. Cualquier documento a ser emitido bajo el
nombre del Banco o usando su logotipo, que se desee publicar como parte de un proyecto
especial, programa conjunto, esfuerzo de investigacion o cualquier otra actividad financiada
con los recursos del Programa, deberd ser aprobado previamente por el Banco.

Articulo 15. Supervision en el terreno. Sin perjuicio de la supervision de los trabajos del
Programa que lleve a cabo el Organismo Ejecutor, el Banco podra realizar la supervision
del Programa en el terreno, por medio de su Representacién en el pais o paises de los
funcionarios que designe para tal efecto.

Articulo 16. Alcance del compromiso del Banco. Queda entendido que el otorgamiento
de 1a Contribucién por el Banco no implica compromiso alguno de su parte para financiar
total o parcialmente cualquier programa o proyecto que directa o indirectamente pudiera
resultar de la realizacion del Programa.

Articulo 17. Arbitraje. Para la solucion de cualquier controversia que se derive de este
Convenio y que no se resuelva por acuerdo entre las partes, éstas se someten incondicional
e irrevocablemente al siguiente procedimiento y fallo arbitrales.

(a) Composicion del Tribunal. El tribunal de Arbitraje se compondra de tres (3)
miembros, que seran designados en la forma siguiente: uno, por el Banco, otro, por el
Beneficiario, y un tercero, en adelante denominado el “Dirimente”, por acuerdo directo
entre las partes, o por intermedio de los respectivos arbitros. Si las partes o los arbitros
no se pusieren de acuerdo con respecto a la persona del Dirimente, o si una de las partes
no pudiera designar arbitros, el Dirimente sera designado a peticion de cualquiera de las
partes por el Secretario General de la Organizacién de los Estados Americanos. Si una
de las partes no designare arbitro, éste sera designado por el Dirimente. Si alguno de los
arbitros designados o el Dirimente no quisiere o no pudiere actuar o seguir actuando, se
proceder4 a su reemplazo en igual forma que para la designacion original. El sucesor
tendra las mismas funciones y atribuciones que el antecesor.

(b) Iniciacion del Procedimiento. Para someter la controversia al procedimiento de
arbitraje, la parte reclamante dirigira a la otra una comunicacién escrita exponiendo la

naturaleza del reclamo Aa Satisfaccién o reparacién que persigue y el nombre del arbitro
que designa. La patfe fue hubiere recibido dicha comunicacion deberd, dentro del

Ve
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plazo de cuarenta y cinco (45) dias, comunicar a la parte contraria el nombre de la
persona que designe como arbitro. Si dentro del plazo de treinta (30) dias contados
desde 1a entrega de la comunicacion referida al reclamante, las partes no se hubieren
puesto de acuerdo en cuanto al la persona del Dirimente, cualquiera de ellas podra
recurrir ante el Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos para
que éste proceda a la designacion.

En los casos de Convenio con Argentina, las partes acuerdan que en los parrafos (a) y
(b) anteriores, donde dice “Secretario General de la Organizacion de los Estados
Americanos”, debe leerse “Presidente de la Corte Internacional de Justicia de la Haya”.

(c) Constitucion del Tribunal. El Tribunal de Arbitraje se constituird en Washington,
Distrito de Columbia, Estados Unidos de América, en la fecha que el Dirimente designe
y, constituido, funcionaré en las fechas que fije el propio Tribunal.

En los casos de Convenios con Argentina, las partes acuerdan que ¢l texto de este
parrafo ( c) dira asi: “El Tribunal de Arbitraje se constituira en el lugar y en la fecha que
éste designe v, constituido, funcionara en la fecha que fije el Tribunal”.

(d) Procedimiento.

(1) El Tribunal solo tendra competencia para conocer de los puntos de la
controversia. Adoptara su propio procedimiento y podra por propia iniciativa
designar los peritos que estime necesarios. En todo caso, debera dar a las partes
la oportunidad de presentar exposiciones en audiencia.

(i1) El Tribunal fallara en conciencia, basandose en los términos del Convenio, y
pronunciaré su fallo ain en €l caso de que alguna de las partes actiie en rebeldia.

(iii)  El fallo se hard constar por escrito y se adoptara con el voto concurrente de dos
miembros del Tribunal, por lo menos. Deberd dictarse dentro del plazo de
sesenta (60) dias a partir de la fecha del nombramiento del Dirimente, a menos
que el Tribunal determine que por circunstancias especiales ¢ imprevistas deba
ampliarse dicho plazo. El fallo sera notificado a las partes mediante
comunicacion suscrita, cuando menos, por dos miembros del Tribunal. Las
partes acuerdan que cualquier fallo del Tribunal deberad cumplirse dentro del
plazo de treinta (30) dias a partir de la fecha de la notificacion, tendrd mérito
gjecutivo y no admitira recurso alguno.

(e) Gastos. Los honorarios de cada érbitro seran cubiertos por la parte que lo hubiere
designado y los honorarios del Dirimente seran cubiertos por ambas partes en igual
proporcién. Antes de constituirse el Tribunal, las partes acordaran los honorarios de las
demas personas que de mutuo acuerdo convengan que deben intervenir en el
procedimiento de arpitraje. Si el acuerdo no se produjere op amente, el propio
Tribunal fijara la cgmpensacion que sea razonable para
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dichas personas, tomando en cuenta las circunstancias. Cada parte sufragara sus costos en
el procedimiento de arbitraje, pero los gastos del Tribunal seran sufragados por las partes
en igual proporcion. Toda duda respecto a la division de los gastos o a la forma en que
deban pagarse serd resuelta sin ulterior recurso por el Tribunal.

relativa al arbitraje o al fallo serd hecha en la
as partes renuncian a cualquier otra forma de

A

H Notificaciones. Toda notificacig
forma prevista en este Articydo.
notificacion.

J
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ANEXO UNICO

EL PROGRAMA

Programa de Apoyo a la Secretaria de la Funcién Piblica

L Objeto

1.01 El objetivo general del Programa es apoyar el fortalecimiento institucional de la
Secretaria de la Funcién Ptblica (SFP) y su rol como agente de modernizacioén de la
funcién publica en Paraguay.

II. Descripcion

2.01 El Programa estar4 compuesto por los siguientes componentes:

Componente 1. Marco normativo del Sistema de Carrera de Servicio Civil.

2.02 El conjunto de actividades previstas en este componente se desarrollara
aproximadamente en siete meses, buscando como resultado el logro de un consenso
en torno a la normativa a aplicar para la funcién y el funcionario publico asi como la
reglamentacién correspondiente al respecto. Ello implica la realizacion de
aproximadamente 50 mesas de dialogo y talleres de difusién focalizados hacia
Ministros, Vice Ministros, Directores Generales, Parlamentarios, Sindicalistas,
Periodistas y Representantes de gremios y ONGs.

2.03 El componente financiara los costos correspondientes a los servicios de consultoria
y capacitacion que apoyaran los trabajos de asesoria técnica para la preparacion de
los talleres y para la reglamentacion de la ley y actividades similares.

Componente 2. Verificacién de datos v _consolidacion de base de datos del censo de
Funcionarios Publicos.

2.04 La SFP prevé dividir la Verificacién de Datos en dos etapas: la primera a realizarse
en Asuncion, Gran Asuncién y Cabeceras Departamentales; y la segunda, en el
interior del pais. '

2.05 Para la concrecion de la Verificacion de Datos se requerira un equipo conformado
por el Coordinador de la Unidad de Programa como contraparte de la Coordinacion
de 1a Unidad Técnica de Verificacién de Datos de la SFP, la cual estara apoyada por
cuatro areas de resultados: Area Relaciones Interinstitucionales, Area de
Operaciones (VerifiCacion); Area de Comunicacion y Difusién; y Area de Apoyo
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El 4rea de Relaciones Interinstitucionales tendra como contraparte en cada
institucién a un Coordinador Institucional de Verificacion. Considerando el universo
para esta primera etapa, se tendra que contratar aproximadamente 65 Supervisores
Institucionales, cantidad aproximada de instituciones que se prevé verificar. Los
Directores de Recursos Humanos de cada institucion asumiran la coordinacién y
contaran con el apoyo de un equipo de trabajo conformado por funcionarios de la
misma institucién. Los Coordinadores Institucionales de Verificacién estaran
monitoreados por la Unidad Técnica de Verificacion de Datos de la SFP.

Este Componente financiara los costos correspondientes a los servicios de
consultoria y apoyo a la verificacion de datos censales, impresos, y Viaticos para
apoyar la verificacion de los datos.

Componente 3. Desarrollo_del software de _aplicacion para vincular la base de datos

del censo con ¢l proceso de verificacion de datos.

2.08

2.09

210

El proceso de mantener actualizada la base de datos de la SFP exige el desarrollo de
un software de aplicacién que facilite a las Redes de Unidades de Recursos
Humanos del Sector Publico (UURRHH) la digitalizacion continua, operativamente
descentralizada, de las altas, bajas y modificaciones de datos de cada funcionario.
Su desarrollo permitira incorporar algunos médulos del Legajo Personal digital y, de
esta manera, abrir la posibilidad de que el funcionario acceda a su informacion
personal y pueda verificar y solicitar las actualizaciones necesarias. Con el objeto de
facilitar la transferencia de datos entre las diferentes UURRHH de los Organismos y
entidades del Estado con la Base de Datos de la SFP, es necesario también crear e
instalar una interfase de comunicaci6n entre ¢l Sistema Informatico de la SFP y los
Sistemas Informaticos de Recursos Humanos de las UURRHH. El software
permitira utilizar los Procesos Integrados entre el organismo central normativo
(SFP) y las UURRHH descentralizados, evitando duplicaciones de esfuerzos,
necesidad de otras bases de datos, y nuevos procesos administrativos.

Este Componente financiard los costos correspondientes al desarrollo ¢
implementacién del software, incluyendo servicios de consultoria, impreso de
cuestionarios y manuales, y viaticos.

Componente 4. Programa de sensibilizacion, difusién v comunicacion.

Uno de los aspectos sustantivos para que las actividades que realiza la SFP tengan
un impacto en la conciencia de los funcionarios pablicos en particular, y de toda la
ciudadania en general, consiste en difundir los alcances del Sistema de la Carrera
del Servicio Civil. Esto implica elaborar una Politica y un Plan de Comunicacion
que permita sensibilizar funcionarios publicos y sociedad, por medio de una masiva
difusién (afiches, dipticos, tripticos, gacetillas de prensa), y un claro mensaje sobre

las vcntajrmdadcs que genera la implantacién de la carrera del Servicio
Civil.
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2.11 Este componente financiara los costos correspondientes al diseiio, produccion y

distribucion de material de sensibilizacién y divulgacion, y los costos de
comunicacién con la sociedad en general.

Componente 5. Cagacitaci(m y reconocimiento de experiencias internacionales

2.12 El intercambio de experiencias internacionales es fundamental para lograr un’
aprendizaje institucional rapido y directo, facilitando el acceso a las modalidades de
operacionalizacion de programas similares y a las lecciones aprendidas de la
implantacién de los mismos. Al respecto, se trata de acceder a informacién de
primera fuente a través de visitas programadas a distintos organismos con avanzada
tecnologia, asi como promover el contacto de funcionarios de la SFP con
consultores de reconocida experiencia. Por lo tanto, el componente prevé la
realizacién de visitas a instituciones de la Region donde el conocimiento y la
experiencia ya estén consolidados.

2.13  Este componente financiard los costos cotrespondientes a pasajes y viaticos de
funcionarios de la SFP a paises de la Regién o de expertos internacionales de esta
area a Paraguay.

IIL Costo del Programa y plan de financiamiento

3.01 Fl costo estimado del Programa es el equivalente de US$ 170.000, segin la
siguiente distribucién por categorias de inversién y por fuentes de financiamiento:

Presupuesto {(en US$) :
Componentes Banco |Aporte | Total
Local
- [1. Marco Normativo de la Ley General de la Funcién Pablica 40.000 - 40.000

e Consultoria ante Programa de Ley 30.000 30.000
o Logistica Talleres de Capacitacion 10.000 110.000
2. Verificacion de Datos y Consolidacién de Base de Datos del -
Censo de Funcionarios 61.000 61.000
e Consultoria Verificacion de Datos 52.000 52.000
e Materiales impresos (cuestionarios y manuales) 4.000 4.000
e Viaticos 5.000 5.000
3. Articulacién y Vinculo de 1a Base de Datos del Censo con ¢l
Proceso de Verificacién de Datos 14.000 - 14.000
¢ Consultoria Desarrollo de Software 10.000 10.000
e Materiales impresos (cuestionarios y manuales) 2.000 2.000
e Viaticos 2.000 2.000
4. Programa de Sensibilizacién, Difusién y Comunicacién 10.000 - 10.000
e Materiales didacticos de difusion 5.000 5.000
e Implementacién Estrategia Comunicacion 5.000 5.000
5, Capacitacion y Reconocimiento de Experiencias Internacionales 7.000 3.000 | 10.000
e Pasajes 5.000 2.000 | 7.000
o Viaticos 2.000 1.000 | 3.000
6. Unidad Ejecutora 18.000 |17.000 | 35.000
e Coordinador General del Programa 18.000 [10.000 | 33.000
e Apoyo Logistico ﬁ{ 7.000 | 7.000
Total General 150.000 | 20.000 j170.000
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PODER LEGISLATIVO
LEY N° 2,767

Ejecucién

El organismo ejecutor sera la Secretaria de la Funcién Publica, la cual tendrd la
responsabilidad por las contrataciones y adquisiciones de bienes financiados por la
operacion, de acuerdo a los procedimientos del Banco. La contratacién de servicios
de consultoria y la adquisicién de bienes prevista en el Programa se originaran en
los términos de referencia y/o especificaciones técnicas que se han elaborado para
cada componente. '

Para la ejecucién de este Programa, serd conformada e institucionalizada la Unidad
Ejecutora (UE). La UE dependera del Ministro Secretario de la Funcion Publica y
estara compuesta por un Coordinador General del Programa cuyos honorarios seran
financiados parcialmente con los recursos del Banco. El Coordinador General del
Programa contara con ¢l apoyo logistico que sea necesario para el desempefio de sus
funciones, el mismo que serd provisto por las Direcciones o Departamentos de la
SFP. Las funciones del Coordinador serdn las de organizar, dirigir, ejecutar y
supervisar, segun sea el caso, las actividades técnicas y administrativas del
Programa.

Seguimiento y Evaluacion

La UE debera presentar al Banco, de forma que éste considere satisfactoria, informes
semestrales de progreso que contengan: (i) el avance de las actividades previstas; (ii)
informacion financiera sobre la aplicacion de los recursos desembolsados por el
Banco y la contribucién del aporte local; (iii) un resumen de las recomendaciones de
los consultores contratados; (iv) copia de los documentos oficiales que recojan las
medidas o resoluciones adoptadas en aplicacién de las recomendaciones e informes de
los consultores; (v) un resumen de las actividades previstas para el semestre siguiente;
y (vi) la actualizacion del plan de contrataciones del Programa.

El organismo ejecutor presentara al Banco dentro de los tres meses siguientes a la
finalizacién del Programa: (i) un informe financiero sobre el uso de la contribucion
del Banco y del aporte local, dictaminado por auditores independientes aceptables al
Banco; y (ii) informe final con un resumen de las actividades desarrolladas, el destino
de los gastos realizadog ¢on recursos del Banco y de 1a contrapartida, los resultados
alcanzados, las decisighes adoptadas como consecucncia de la ejecucion del Programa
y los resultados que s¢ esperan obtener.
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