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QUE MODIFICA Y AMPLIA DISPOSICIONES DE LAS LEYES QUE RIGEN
EL INSTITUTO DE PREVISION SCCIAL (I.P.S.).

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE
LETY:

Art. 12.- Modificanse algunas disposiciones de las Leyes N2 375 del 27
de agosto de 1956 y sus modificaciones, y N2 430 del 28 de
diciembre de 1973, del Instituto de Previsibén Social.

Art. 22.- E1l Asegurado que goce conjuntamente de pensién de vejez otor-
gada conforme a la Ley NQ 375 del 27 de agosto de 1956 y sus
modifficaciones, y de jubilacién ordinaria coneedida por la
Ley N2 430 del 28 de diciembre de 1973, y sigue trabajando,
ects liberado el pago de aportes al Instituto de Previsién
Social, la misma liberacidn corresponde a su empleador,

ATbe 32.~ Al fallecimiento de un Asegurado en goce conjunto de una pen-
sién de vejez o invalidesz conforme a la Ley N¢ 375/56 y sus
modificéciones, y de una jubilacibdn en virtud de la Ley N¢ -
430/7%, sus derechohabientes recibirédn en concepto de pensién
el sesenta por ciento del monto total de los dos beneficios
mencionados.
8i el Asegurado fallecido contaba fniramente con una pensién
de vejez o invalidez, 0 solamente con una jubilacién, la pen-
sién & los derechohabientes serd del sesenta por ciento sobre
el importe de la pensibén o de la jubilacibn.

Cuando fallece un Asegurado con derecho a cualquiera o a am-

bos de los beneficios mencionados, pero no estando aln en go-
ce de élleos, o el mismo se encuentre a su fallecimiento en

la situacién prevista en la primera parte del articulo 33 de

la citada Ley N2 430/73, se liguidarén dichos beneficios los

ue serén también_transmitidos a los dereghohabiertes,
Tn cualquiera de los, cascos eitados se darad cumplimiento -2 io aue

dispone el Art. 33 deé la Ley® 430/73, en b que respecta a los de
, echohabi €S o .
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para determinar el promedio a los efectos de la liquidacién
conjunta o separada de pensidn de vejez o invalidez ¥y jubila~
cibén, hubieren incrementos gue sobrepasen en cada afio calen—
dario el setenta y cinco por ciento del salario por cada em~
pleador inmediatamente anterior al primer salario towmado para
el chlculo de dicho promedio, con los aumentos legales que co
rrespondan para cada caso, lo que da lugar a la presuncién de
una irregularidad para la obtencidn de mayor monto de los be-
ngficios nencionados, el I.P.S. adoptard las siguientes dispo-
siciones:

1

a) liguidar provisoriamente el haber respectivo por un uontn
del cincuenta por ciento del promnedio resultante;
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Art. 69.-

Art. 72.-

Art, 89,.-
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b)

a)

ordenar juntamente con la liguidacién provisoria sefialada
precedentemente la instruccidy de un sumario aduministrativo
en averiguacidn de la situacidn planteada, sumario que ten-
dré que estar concliido dentro dl plazo de setenta dias de-
piendo la JDireccibn resolver en un plazo no mayor de treintz
dias a partir de lafecha gque 2l sumario queda en estado de
resolucidén. Habiendo wencido los plazos sefialados preceden-
temente, sin dictarse resolucidn, debe entenderse que no s¢
ha justificado las supnestan irregularidades que ha dado
origen a la instruccion del suwmario y en consecuencia debe
procederse a la Teularizecidn del monto del haber jubila-
torio. La resolucidn recaida en el sumario administrativo
podré ser recurride ante la justicia en lo contencioso ad~-
ministrativo;

en caso de comprobarce el aumento sinulado del salario se
fofmulard la contraliquidacién del haber pagado de mis pars
reclaumar el reembolso al Asegurado y solidariauente al en~—
pleador De no existir irregularidad se haréd la liquidacidén
definitiva y el pago con las actualizaciones gque correspon-
dan, conforue a los antrcedentes;

en caso de que haya sumentos legales de salarios antes de
la liquidacidn definitiva, el monto provisorio de jubila-
cién deberd ser actuallizado.

Los jubilados, los pensicnados ¥ derechohabientes, en virtud
de la Ley NO430 del 28 de dicienbre de 1973, quedan incorpo-
rados al Régimen del Seguro del Instituto de Previsidn Social,
er los riesgos de enferwedad, maternidad y accidentes.

Los beneficios que les corresvonderdn a éllos y a su grupo
fampiliar, serén lés acordados a los trabajadores y su grupo
familiar por la Ley N@ 3575 dai 27 de agosto de 1956 y sus mo-
dificaciones.

Dichos Jjubilados y pensionadios estén obligados a aportar men-
Sualmente al Instituto de Previsidn Social, el siete por cien-
to ecalculado sobre el mcato 4o su jubilacidn o pensidn, como
recurso de los riesgos mencionados.

Si el Asegurado goza conjuntamcnte de la pensidén establecida
por la Ley N2 3%75/56 y svs wodificaciones, y de la jubilacién
acordada por lLey NC 4%0/75. el aporte del siete por ciento se-
r4 sobre el monto total de aubns beneficios.

Este mismo porcentaje sportarén los pensionados en virtud de
la Ley N2 375/5€ y sus nodificaciones.

%1 monto méximo de cualquier jubilacidn otorgada en virtud de
la Ley N@ 420/73, en el mouento de la liguidacién inicial, no
sobre pasarid el equivalente de doscientos cincuenta veces el

valor del malario miniwmo diario vigente para las actividades

no especificadas de la Capital de la Republica.

Cuando la jubilacidn se couplementa a la pensidén que otorga

la Ley N2 375/56 y sus mod

icaciones, el monto méxiwo de am-

bos beneficics no serid wayor &n ningin cason, el valor de tees-
cientos veces el wiswo galaric.

Los aportes al Instituto de Previsidn Social sobre la inden-—
nizacién por despido, serén sobre el monto calculado confor-
me a la pertinente disposicién del Cédigo del Trabajo.

La pensibn de vejez y la jubilacién complementaria solicitadas

por el asegurado, serén pacadas por el I.P.8..desde la fecha
del retiro de su trabajo.

Regiré esta misma disposicidn si la solicitud es Gnicamente
de uno de los dos beneficios, estando el Asegurado con los
requisitos cumplidos para el goce conjunto de la pensibn y
la jubilacidbn complementaria.
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En todos los casos el promedio para el chlculo de los benefi-

cios serh establecido sobre el salario de los trein?a vy seis
4ltimos meses inmediatarmente anteriores a dicho retiro.

Queda extendido el seguro social del personal del servicio
doméstico a su grupo familiar, en los riesgos de enfermeded,
naternidad y accidente, conforme a lo previsto en la Ley N& -
375/56 y sus nodificacloneése.

Los aportes correspondientes serén del cinco y medio por cien-
to con cargo del empleador y del dos y rnedio por ciento con
cargo del Asegurado, ambos porcentajes calculados sobre el
salario minimo del trabajador de la categoria "A" de los esta-
wlecimientos ganaderos hasta que se establezca salario minimo
para el personal de servicio doméstico. Si el salario del per-
son.l doméstico fuese de mayor monto, este salario seré la bas:
de 1los mencionados aportes.

Esteblécese un periodo complementario para el reconocimiento

de servicios anteriores de los Asegurados y de otras gersonas
que lo fueron, esté o no trabajando. Este periodo seréd de cien-
£o ochenta dlas contados a partir de la promulgacibén de estza
ley, El reconocimiento se efectuaréd conforme a las disposicio-
nes pertinentes de la Ley N¢ 430 del 28 de diciembre de 1973.

En caso de terminacibén involuntaria del contrato de trabajo,
el Asegurado y su grupo familiar tendrén derecho a las pres-—
taciones de enfermedad, maternidad y accidentes, a excepcibn
de los subsidios, hasta sesenta dias contados a partir de la
fecha de salida de su empleos

Dicha terminacibén deberid ser comunicada por escrito al I.P.S.
por el respectivo empleador cada vez que tenga lugar y caso
por caso, La falta de dicha comunicacidn obligard el emplea~
dor al pago de los aportes al I.P.S. como si el Asegurado es—
tuviera en actividad.

E1l Asegurado que se encuentra en la situacidn prevista en el
Articulo 32 de la Ley NS 430/73 no solicitare los_beneficios
gue le corresponde, su empleador podré recurrir al Instituto
de Previsién Social para que éste los otorgue de oficio.

Los procedimientos establecidos en el Articulo 2% de la Ley
N2 43%0/7% para el cbuputo de tiempo serhn aplicados para la
concesibén de beneficios conforme &a 1a Ley Ne 275/5€ y sus
modificaciones.

El Poder Ejecutive deberé ajustar la reglamentacidn exiatente
a las modificaciones contenidas en la presente ley.

Quedan derogadas las disposiciones contrarias a esta ley.
Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL_CONGRESO NACIONAL, A 1LOS CUATRO
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
SIETE

MARCIAL SAMANIEGO EZEQUIEL GONZALEZ ALSINA
VICE-PTE. 12 EN EJERCICIO VICE-PTE. 12 EN EJERCICIO
CAMARA DE DIPUTLDOS CAMARA DE SENADORES

GENLRO ESPINOLA FARINA JUAN CARLOS MASULLI G.

SECRETARIO PARLAMENTARIO SECRET4LRIO

Asuncibén, 14 de diciewmbre de 1987.-

TENGASE POR LEY DE L& REPUBLICA, PUBLIQUESE E INSERTESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.-

CESAR BARRIENTOS GRAL. LE EJERCITO ALFREDO STROESSNER

MINISTRO DE HACIENDA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA




