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QUE IUIODIFICA Y AIUIPLIA LA LEY NO 2879'06 "QUE IUIODIFICA EL ARTICULO I58 Y
DEROGA EL ARTICULO 242 DE LA LEY NO 1115197 'DEL ESTATUTO DEL PERSONAL
MILITAR"

Et CONGRESO DE LI\ NACXÓN PARAGUAYA SAT{CIONA CON FIJERZA DE

LET

Artículo 1".- Modifícase el Artículo 10 de la Ley No 2879/06 "QUE MODIFICA EL ARTICULO
158 Y DEROGA EL ARTICULO 242 DE I.A LEY NO 1115197 'DEL ESTATUTO DEL PERSONAL
MILITAR', cuyo texto queda redactado en los siguientes términos:

"ArL 158.- 1. El sueldo es la parte básica del salario y corresponde a la asignación mensual
de acuerdo al grado y tiempo de servicio.

2. El sueldo del General de Ejército o equivalente de las Fuerzas Armadas de la Nación será
igual aldel Ministro de Defensa Nacional, siendo elde los sucesivos grados elque se determina
en la siguiente escala automática de sueldos, en por@ntajes diferidos a la diferencia restante
entre elsueldo del Ministro de Defensa (SMfu\) menos elSueldo Mlnimo (SMIN):

OFICIALES
General de División = Sueldo Mlnimo + 94o/o de la Diferencia del (SMA)() - (SMIN)

Generaldel Brigada = Sueldo Mfnimo + 88o/o de la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

Coronel = Sueldo Mínimo +78o/o de la Diferencia del (SMtu\) - (SMIN)

Teniente Coronel = Sueldo Mínimo + 660/o de la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

Mayor = Sueldo Mínimo + 5}o/o de la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

Capitán = Sueldo Mínimo + 360/o de la Diferencia del (SMtu\) - (SMIN)

Teniente Primero = Sueldo Mínimo + 24o/ode la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

Teniente = Sueldo Mlnimo + 15o/o de la Diferencia del (SMru() - (SMIN)

Sub-Teniente = Sueldo Mínimo + 10o/o de la Diferencia'del (SMtu\) - (SMIN).
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SUB-OFICIALES

Sub-Oficial Principal

Sub-Oficial Mayor

Sub-Oficial

Sargento Ayudante
o equivalente

Sargento Primero

= Sueldo Mínimo + 6o0/o de la Diferencia del (SMru() - (SMIN)

= Sueldo Mínimo + 48o/o de la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

= Sueldo Mínimo + 34o/o de la Diferencia del (SMAX) - (SMIN)

= Sueldo Mlnimo + 22o/o de la Diferencia del (SMtu\) - (SMIN)

= Sueldo Mínimo + 15o/o de la Diferencia

Vice-sarse"" 

ir
: será igual Mínimo Vigente.
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3. Ningún Personal de las Fuezas Armadas percibirá un sueldo inferior al salario mínimo
legal vigente para lo cual el rango militar inferior (Vice-Sargento Primero) deberá percibir un
sueldo igual al salario mínimo legal vigente sirviendo como base la escala automática de
sueldos.

4, El sueldo y otros beneficios del General de Ejército, Almirante o General del Aire, es
exclusivo de quien ejerce o haya ejercido el cargo de Comandante de las Fuezas Militares y de
las Fuezas Singulares, o las figuras similares que lo sustituyan.

5. Los Oficiales Generales y Oficiales Superiores hasta el grado de Teniente Coronel
percibirán una remuneración complementaria en concepto de gasto de representación,
siempre que ocupen cargos que conlleven la representación de la repartición en la que
prestan su servicio.

En los casos en que sus tareas conlleven exposición al peligro percibirán una
remuneración complementaria en dicho concepto mientras duren las misiones que lo
justifiquen. Esta remuneración se regirá por la siguiente escala:

General de Ejercito/Almirante/GeneraldelAire = 600/o del Sueldo Básico Mensual

6. El Personal Militar desde el grado de Mayor hasta el grado de Vice-Sargento Primero
percibirá una remuneración complementaria al sueldo en concepto de bonificación por
ejercicio de actividades de riesgo, mientras duren las misiones que lo justifiquen. Esta
remuneración se regirá por la siguiente escala:

General de DivisiónA/icealmirante

General de Brigada/Contralmirante

Coronel/Capitán de Navlo

Teniente Coronel/Gapitán de Fragata

Mayor/Capitán de Corbeta

Capitán/Teniente de Navlo

Teniente Primero/Teniente de
Fragata

Teniente/Teniente de Corbeta

S u b-Ten iente/G ua rdam ari na

SUB-OFICIALES

Sub-Oficial Principal

Sub-Oficial Mayor

Sub-Oficial

Sargento Ayudante/Sub-Ofi cial
Primero

Sargento Primero/Sub-Oficial
Segundo

Vice Sargento Pri mero/Sub-Oficial
Tercero

= 40o/o del Sueldo Básico Mensual

= 35o/o del Sueldo Básico Mensual

= 30o/o del Sueldo Básico Mensual

= 25o/o del Sueldo Básico Mensual

= 18o/o del Sueldo Básico Mensual

=20o/o delSueldo Básico Mensual

= 22o/o del Sueldo Básico Mensual

= 24o/o del Sueldo Básico Mensual

= 24o/o del Sueldo Básico Mensual

= 17o/o del Sueldo Básico Mensual

= 2oo/o del Sueldo Básico Mensual

= 22o/o del Sueldo Básico Mensual

=25o/o delSueldo Básico Mensual

=28o/o del Sueldo Básico Mensual

= 3Oo/o del Sueldo Básico Mensual

Artículo 2o.- Los sueldos del personal militar se ajustarán
automática de sueldos establecida en el Artículo 10, de acuerdo al
Ministro de Defensa Nacior¡al establecidos, que

a la escala
el sueldo del

a cada grado a
través del Presupuesto de la Nación.

para fijar los
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Artículo 3o.- Amplíase la estimación de los ingresos de la Administración Central - Tesorerfa

Nacional, conesponO¡enti al Ejercicio Fiscal 2009, pór h suma de G. 24.923.894.369 (Guaraníes

veinticuatro mil nbveóientos veiñt¡trés millones ochoci'entos noventa y cuatro mil trescientos sesenta y

nueve), conforme alAnexo que se adjunta y forma parte de esta Ley.

Artfculo 4o.- Apruébase la ampliación de Gastos de la Administración Central Ministerio de

Defensá Ñacionat, Oeniro del Ejercicio'Fiscal 2009, por la suma de G. 24.923.894.369 (Guaranles
veinticuatro mil novecientos veinlitrés millones ochociéntos noventa y cuatro miltrescientos sesenta y

nueve), conforme alAnexo que se adjunta y forma parte de esta Ley'

Artfculo 5'.- La modificación presupuestaria autorizada por la presglte^ dislosición legal será

en carácter de excepción a lo establecido en los Artículos 12y 13 de la Ley N' 3692f09,

Artículo 6".- Autorfzase al Ministerio de Hacienda la adecuación de códigos, conceptos y lq
programáción de monG consignados en los Anexos y detalles de la Presente. Ley, de acuerdo al

blaé¡Rcador Presupuestario vi-gente, a las técnicas- de programación d.e ingresos, gastos y
ñnáñó¡am¡énto, al sólo efecto de'ia coirecta registración, imputacién y/o ejecución presupuestaria.

ArtÍculo 7o.- Derógase el inciso d) del Artículo !60 Qe_ !a U^eV No 1115/97 'DEL ESTATUTO
DEL PERSONAL MtLtTAñ; y ta Ley No 3433/08 'QUE MODIFICA PARCIALMENTE LA LEY No

2B7gtO6 'eUE MOD|F|CA el ÁffiCÚLO 158 Y DEROGA EL ARTICULO 242 DE l-A LEY No 1115197
.DEL ESTATUTO DEL PERSONAL MILITAR'.

Artlculo 8o.- Comunlquese al Poder Ejecutivo.

Aorobado et orovecto de ley por la Honorable Gámara de Senadores, a los veintiséis días del
inÉ;Gñar;óbá-an:ó Oói-rá¡fñüdüd liülá nonorábie cámara de Dii¡utqdos, a.los vqintioc.hom'es de marzó deíl año dos ñif nueye y por la Honorable Gámara de_ D¡Putados, a. ¡os Yelnuocno
Aiñ ¿éiiilé¡é-miló Aéiáiió áóé-mfl ñGvé;qrióoáñ¿-o sáncionado él mismó de conformidad
á-lo a¡éoue-sto én-ClÁñíCu6ro7áümeiáf iihé Ia Constitució¡ -Nagional. Opietadg.to{aJm,e4tqá-ro ¿¡éoue-sto én ;lÁñ'Éuü 2oñürñe?áiii'¿é lá cóñétitu¿¡óñ -Naqional. obietadg-totaJmente
É.ií üé-"Íéri-beiÉotrliÉ¡e_ Cütivri ñ-2rá72-dü ft.A; iuli'^ia_ ?999' Í.9,¡g191h 3!t":.19199!

miJoé marzó ¿á ano do9 rñif nueve y por la Hono¡3!I"_c_{qt1fie

a lo dispugstg g! ef Artículo.207-n-umeral.l

Gonstitución

Gáceres

Diputados

t\

oor Decreto del Poder Eiecut¡vo N' 2277 Ctea 17 de lun¡o qe zuuv. F(l

ñó; tai:Cámáia de D¡pútados el trece de asosto de 2009 y por-Q H.
bcho de octubre de 2009, de conformidaa con lo establec¡do , Artículo

Presidente

Téngase por Ley de la República,

Luis Bareiro Spaini
Ministro de Defensa Nacional

Asunción, 8 aeVan'eza/te de 2oo9
,/

e insértese en el Registro Oficial.

El Presidente de la República

Fernando Amindo Lugo Méndez

Dionisio Borda
Ministro de Hacienda
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IDldsl

Modúlee

l+/-)

Pcqpqdto

AlEtsdo

V¡rl¡dó¡ Sddo

F.F. Dpü Ilbol¡cló¡ AuEto

l3( l( m lmiñuime por Erpcicióa al polign 17.429.35t.7M r7.429.35t.7U
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(+/-)
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AlEstedo

Varl¡dó¡ S¡¡do
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l3{ ll 00 foaifiwioe pc Expcición al peligro 1.4?5.930.44 3.425.O30.W

Sob Tot¡l 3.425.(m.044 3.42S.0:X¡,0,14


