PODER LEGISLATIVO
LEY N° 1,771

QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2001, APROBADO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERO DE 2001,
Consejo Nacional de la Vivienda.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

Articulo 1°.- Ampliase la estimacién_de los ingresos de la Administracion Central, por la
suma de G 11.560.967.075.- {GUARANIES ONCE MIL QUINIENTOS SESENTA MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETENTA Y CINCO) y para las Entidades Descentralizadas -
Consejo Nacional de la Vivienda, por la suma de G. 15.309.638.325.- (GUARANIES QUINCE MIL
TRESCIENTOS NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
VEINTICINCO), conforme al Anexo que se adjunta y forma parte de la presente ley.

Articulo 2°.- Apruébase la ampliacion del crédito presupuestario para la Administracién
Central por un monto total de G 11.560.967.075.- (GUARANIES ONCE MIL QUINIENTOS
SESENTA MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETENTA Y CINCO) y para las
Entidades Descentralizadas - Consejo Nacional de la Vivienda, por la suma de G. 15.309.638.325.-
{(GUARANIES QUINCE MIL TRESCIENTOS NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHQO MIL
TRESCIENTOS VEINTICINCO}, conforme al Anexo que se adjunta y forma parte de la presente ley.

Articulo 3°.- Apruébase la modificacién de las remuneraciones del Anexo del Personal del
Consejo Nacional de la Vivienda, correspondiente a los meses de julio a setiembre y de octubre a
diciembre del ejercicio fiscal 2001, cuyo detalle se adjunta y forma parte de la presente ley.

Artjculo 4°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Aprobadq e\Prdya¢to de Ley por la Honorable Camara de Diputados, a treinta dias del mes de agosto
del aiio dos , ¥ por la Honorable Cdmara de Senadores, a seis dias del mes de setiembre del
afio dos mi edando sancionado el mismo, de conformidad con lo dispuesto en gl Articulo 207,
numeral 2 - s / [

gepresi A )
ficio de la Presidencia
mara de Senadores

Dario _ -
Secretario Parlamentario

Téngase por Ley de la Republica, publiquese e insértesé\en el Registro Oficial.
Pre degte_ de{la Republica

P i ~
ancisco A/6viedo Bﬁtez

Ministro de Hacienda



LEY N° 1.771

Hoja IN° 277

QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO G‘TENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2001, APROBADO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERO DE 2001, Consejo

Nacional de la Vivienda.

ANEXO
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO MODIFICACIKONES PRESUPUESTD VARIACION SALDO
IRICIAL {*+] AJUSTADO DISMINUCION AUMENTC PRESUPUESTARIO
17 01 TESORQ NACIOMAL
100 INGRES0S CORRIENTES
1o INGRESOS TRIBUTARIOS
113 IMP INTERNOS SOBRE BIENES ¥ SERVICIOS
91 IMPUESTOS AL VALOR AGREGADD (LV.A) 1,411,960, 060, 000 -58, 500,000,000 1,432 460,000,000 [ 11,560,967 075 1,444 (120 DE7,075
TOTAL 1,490,860,000,000 -58,500,000,000 1,432,480,000,000 L) 11,560 #87,075 1,444 020 BT 075
cODIGO CONCERPTO PRESUPUESTO MODIFICACIINES PRESUPUESTD VARIACION SALDO
INICIAL [Cal AJUSTADO DISMINUCION AUMENTO PRESUPUESTARIC
12 0f MINISTERIC OE HACIENDA
104 INGRES0S CORRIENTES
50 TRAMSFEREMCIAS CORRIENTES
151 TRAMSFEREMCIAS DEL TESCRO NACIONAL
18 RECURSCYS DEL TESORD £1,351,090 562 g ©1,351,000,593 o 11,560,687 075 102 812 0657 888
TOTAL n1.3s1.mn,mu| o 91,351,000,503 j 11,560,867.075 102,912,057 688
120610010003
ENTIDAD : 12-06 MINISTERIC DE HACIENDA
TIP(G PRESIUP. 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CENTRALES
PROGRAMA 001 DIRECCION SUPERIDR
PROYECTO 03 BIRECCION ADMIN{STRATIVA
cdoIsg CONCEPTO PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO VARIACION SALDD
0G. | FF. | OFiCB INICIAL {4} AJUSTADD DISMINLICION AUMENTO PRESUPLESTARID
a1z 10 122 |TRANSF. COMS. A ENTIDADES ¥ ORG. DEL ESTADO 2,192,200.350 0 2,182,293,250 ] 14,560 967 075 13,753,260.425
TQTAL 2,192,293,350 0 2,192,203 350 0 11,580,867 .075 13,751,280,425
CODIGD CONCEPTO PRESUPLUESTO MODIFICACIONES FRESUPUESTO YARIAGION SALDG
INICIAL {+} AJUSTADD DISMINUCION AUMENTO PRESUPLIESTARIQ
1302 CONSEJO NACIONAL DE LA VIVIENDA
100 INGRESOS CORRIENTES
160 TRANSFEREMCIAS CORRIENTES
152 TRANSF, CONSOL, GE ENT. ¥ ORG. DEL ESTADO
50 APORTE OB, CENTRAL CON REC. DEL TESORD 2,192.263.350 0 2.152,203,350 o 11,560,967 075 13,753,280 425
180 RENTAS DE LA PROPIEDAD
141 IMTERESES
1 INTERESES POR PRESTAMOS 4,288, 113,863 -1,179,580,350 3.106,533,303 0 780,152,000 3,888,685.303
2 INTERESES FOR DEPUSITOS €45,667, 500 0 545,667 500 [ 364,071,250 1,009,738.750
1 GTROS RECURSOS CORRIENTES
1 OTROS RECURSOS
3 VARIOS o o o o 589,448,000 589,448,000
200 IMGRESDS DE CAFITAL
220 TRANSF. DE CAPITAL
222 TRANSF CONSOL. DE ENT. ¥ ORG. BEL ESTAGO
10 APQRTES DE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS 300,000,b0a o [ 2.000,000.000 2,300,000,000
300 RECURS0S5 DE FINANCIAMIENTO
330 RECUPERACION DE PRESTAMOS
332 REEMBOLSO DE PREST AL SECTOR PRIVADD
o VARIOS 10,340 164 624 a 0 15,000,000 10,384 154,524
TOTAL 17.775,239,127 -1,170 580,350 '] 15,309,839,325 21,805, 207,102
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QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL

2001, APROBADO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERQO DE 2001, Consejo
Nacional de la Vivienda.
ANEXO
| 23-02-1-001 0000
ENTIDAD 1 2302 CONSEJO NACIONAL DE LA VIVIENDA
TIPG PRESUA. 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CENTRALES
PROGRAMA 001 CONSEJD DE ADMINISTRACION
UNIDAD RESP. 04 CONSEJO DE ADMINISTRACION
coODIGO CONCEFRTO PRESUPUESTO | MODIFIGACIONES FRESUPUESTO VARIACION SALDO
0G. | FF. | OF0B INICIAL [+ AJUSTADO DISMINLCION AUMENTO PRESUPUESTARIG
111 1 DM [SUELDOS 2,023,856.400 0 2,023,855.400 [ 1,568,277,300 4,541,032.700
11 30 001 |SUELDOS 1,824, 887,600 -DB2,443,800 062,443,800 o 772,794,600 1,735,238.400
112 30 001 |OIETAS 207 B86.4DD 103,843,200 103,843,200 ] 103 843,200 207,586,400
113 30 001 |GASTOS DE REPRESENTACIGN 45,112,800 122,556,400 22,558,400 0 22,556,400 45,112,800
114 L 001 |AGLUINALCOS 168,637 550 [+] 168,837 950 [#] 130,888 775 206,327 725
4 30 001 |AGLINALDOS 181,473,900 +80.738,860 90,736,850 0 74,932,850 165,568,800
134 3¢ 001 |APORTE JUBILATORIO DEL EMPLEADGR 485, D00,000 0 485,000,000 0 485,000,000 H70.000,000
210 30 001 |SERVICIOS BASICOS 55,000,000 o 55,000,000 0 55,000,00¢ 110,000,000
230 80 001 |PASAJES Y VIATICOS 30,000,000 0 30,000,000 0 30,000,000 £0.000,000
240 30 001 |(ASTOS POR SERV. DE ASEO, DE MANT. ¥ REP. 77,903,238 0 77,903,238 0 50,000,000 127,803,238
250 30 001 |ALQUILERES Y DERECHOS 36,420,000 0 36,420,000 0 36,420,000 72,840,000
330 30 001 |PROD. DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 35,000,000 0 35,000,000 a 20,000, 0001 55,000,000
340 30 001 |BIENES DE CONS. DE OFIC. E INSUMOS 35,000,000 ] 45,000,000 of 5,000,000 50,000,000
360 30 001 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 26,000,000 0 25,000,000, a 30,000,000, 55,000,000
390 30 01 |OTROS BIENES DE CONSUMO 5,000,000 a 5,000,000/ o 5,000,000 10,000,000
540 30 00+ |ADO. DE EQ. DE OFICINA ¥ COMPUTACION 36,000,000 of 35,000, D00 of 15,000,000 50,000,004
B12 30 001 [TRANSF. CONS. A ENT. ¥ ORG. DEL ESTADO 26,124,200 of 28,124,200 o 28,124,200 58,248,400
845 10 001 |INDEMNIZACIONES 0 o [} [} £.762,000.000 6.762,000,000¢
gIp 10 DY |PAGO DE IMP., TASAS Y GASTOS JUCICIALES ] [ 0 i} 100,000,000 100,000,000
@0 30 001 |PAGD DE IMP, TASAS Y GASTOS JUDICIALES 5,000,000 o 5,000,000 [} 5,041,000 10,000,000
TOTAL 5,403,901 483 1,179 580,350 4 224,321,138 0 10,309 833,325 14.533.059,483
23-02-2-001 -00-00
ENTIDAD 1 2307 CONSEJD NAGIONAL DE LA VIVIENDA
TIPQ PRESUP. 2 PRESUPUESTC DE PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 001 CONSEJD DE ADMINISTRACION
UNIDAD RESP. 01 CONSEJO DE ADMINISTRACHON
copiGO CONCEPTO PRESUPUESTO | MODIFICACIONES PRESUPUESTO VARIACION S5ALDO
06 | FF | OFI0B INICIAL [+ AJUSTADO CHSMINUGIKIN AUMENTO PRESUPLESTARIO
510 10 001 [ADQUISICION DE INMUEBLES 0 0 o [ 3,000.000,000 3.000.000,0KK)
671 3¢ 162 [TRANS. DE CAPITAL AL SECTOR PRIVADO 300,000,000 o 300,004 o 2,000,000,000 2,300.000,000
TOTAL 300,000,000 0 300,004,000 \ ] §,000,000,000 3,300,000,000
TOTALES 5,703.901,483 -1,179,580,350 g 452432 15,309,833,325 19,833,059,483
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QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GKI'ENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2001, APROBADO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERO DE 2001, Consejo
Nacional de la Vivienda.

ANEXO

ENTIDAD : 2302 CONSEJD NACIONAL DE LA VIVIENDA

TIPO DE PRESUP. : 1 PRESUPUESTO DE PROG. DE ACTIVIDADES CENTRALES

PROGRAMA : 001 CONSEJO DE ADMINISTRACION

QBJIETO DEL GASTO : 111 SUELDODS

FUENTE DE FINANC. : 10 RECURSOS DEL TESORO

PRESUPUESTO 2001 REFROGRAMACION
LINEA CONCEPTO CATE- |N*DE ASIGNACION ASIGNACION _ {CATE- |N*DE ASIGNACION ASIGNACIGN
GORIA  |CARGO PERSONAL MENSUAL GORia _[cARGO PERSONAL MENSUAL

1,000 PRESIDENTE 23A 1 5,077,400 5077400 234 1 5,077,400 5,077,400
2,000 DMRECTOR EJECUTIVO G18 1 4,873,400 4873400 G138 1 4,873,400 4,873,400
3,000 DIRECTOR G13 3 3,325,200 5875600 G123 3 3,325,200 8,975,600
4,000 DIRECTOR ADJUNTO G13 1 3,325,200 3325200 G123 1 3,325,200 3,325,200
5,000 ASESOR DE CONSEJO G512 1 2,882,000 2882000 G12 1 2,882,000 2,882,000
6,000 COORDINADOR 512 1 2,882,000 2,882,000 G12 1 2,882,000 2,882,000
B.000 COORDINADOR GENERAL * G12 2 2,882,000 5764000 G112 2 2,882,000 5,764,000
9.000 GERENTE * 312 5 2,882,000 14,410,000 G12 5 2,882,000 14,410,000
10,000 SECRETARIO DEL CONSEJQ 512 1 2,882,000 2,882,000 G12 1 2,882,000 2,882,000
11,000 GOORDINADOR EJECUTIVD * G10 1 2,687,100 2687100  G10 1 2,687,100 2,687,100
11,001 COORDINADOR EJECUTIVO G12 2 2,882,000 B846,000 G12 3 2,862,000 8,646,000
12,000 GERENTE FINANCIERD ADJUNTO G10 1 2,687,100 2,687,100 G10 4 2,687,100 2,687,100
13,000 GERENTE GENERAL G0 1 2,687,100 2687100 G10 1 2,687,100 2,687,100
14,000 GERENTE TECNICO G160 1 2,687,100 2,687,100 G10 1 2,687,100 2,687,100
15000 ASESOR JURIDICO GO7 1 2,214,300 2214300 GOV 1 2,214,300 2,214,300
16,000  JEFE DE DIVISION GUB 1 2,156,300 2,156,300 GO 1 2,156,300 2,156,300
16,001 JEFE DE DIVISION * feh:] 1 2,498,600 2488600 GO9 4 2,498,600 2,498,500
17,000  JEFE DE DIVISION G 2 1,799,900 3,599600 GOt 2 1,799,800 3,599,600
18,000 COCRDINADOR E0S 1 1,006,600 1,008,600 EO5 1 1,006,600 1,008,600
19,000  JEFE DE DEPARTAMENTO GO05 1 2,042,500 2042500 GOS ] 2,042 500 2,042,500
20,000 SECRETARIO GENERAL [eh]] 1 1,798,800 1,798.800 GM 1 1,759,800 1,799,800
21000  ABOGADO* F10 2 1,649,400 3208800 F10 2 1,649,400 3,298,800
23,000  ASISTENTE REGICONAL * F10 4 1,648,400 6,597,600 F10 4 1,649,400 6,597 600
24000  ASISTENTE TECNICO F10 2 1,649,400 2298800 F10 2 1,649,400 3,298,800
25,000 CORDINADOR DE RELAC. Y RR.HH.  F10 1 1,848,400 1,648,400 F10 ] 1,649,400 1,649,400
26,000 ENCARGADD F10 1 1,649,400 1649400 F1i0 ] 1,649,400 1,649,400
27,000 ENCARGADO DEPARTAMENTO * Fi0 5 1,649,400 8247000 F10 5 1,649,400 8,247,000
28000  JEFE DEPARTAMENTO et 1 2,498,600 24968600 GOB 1 2,458,600 2,498,600
29000  JEFE DE DIVISION G056 1 2,156,300 2156300 G06 1 2,156,300 2,156,300
30,000 COORDINADOR G03 4 1,914,200 7656800 G03 3 1,914,200 5,742 800
0,001 GOORDINADOR * GO3 1 1,914,200 1,914,200
31,000 SECRETARIA RELAC. FUBLICAS F10 4 1,649,400 1648400 F10 L] 1,649,400 +,649,400
32,000 CONTADOR G0g 1 2,498,600 2458600 GO9 1 2,498,600 2,498,600
33,000 BISLICTECARIO FO4 1 1,469,700 1469700 FO4 1 1,469,700 1,488,700
34,000 ENCARGADO Fo4 1 1,468,700 1469700 Fo4 + 1,469,700 1,464,700
35,000 ENCARGADD AGENCIA REGIONAL FO4 4 1,468,700 5876800 FO4 4 1,468,700 5,678,800
36,000 ENCARGADO DIVISION FO4 20 1,469,700 29,394,000 FO4 5 1,468,700 7,348,500
36,001 ENCARGADO DIVISION * Fo4 15 1,469,700 22,045,500
37000 JEFE SECCION Fo4 1 1,469,700 1468700 FO4 t 1,469,700 1469,700
38,000 LIC. RELACIONES PUBLICAS Fo4 1 1,469,700 1,469,700 FO4 t 1,468,700 1,468,700
39000  ENCARGADO DE DIVISION Fod4 1 1,469,700 1,469,700 FO4 t 1,468,700 1,468,700
40,000  ANALISITA G5 1 2,042,500 2,042,500 GOS 1 2,042,500 2,042,500
42,000 AUXILIAR TECNICO Fo2 2 1,382,500 2,765,000  FO2 2 1,382,500 2,765,000
43,000 CIENTISTA SCCIAL Fo2 2 1,382,500 2,765,000 2 2 1,382,500 2,765,000
45,000 ESPECIALISTA ™ Fo2 7 1,362,500 9,677.500 |F 7 1,382,500 9,677,500
46,000 FLANIFICADOR F02 2 1,362,500 2,765,000 |FO 2 1,362,500 2,765,000
47,000 TRABAJADCR SOCIAL * Fo2 3 1,382,500 4,147,500 |F02 3 1,382,500 4,147,500
48,000 ENGCARGADQ DE DEPARTAMENTO F10 5 1,645,400 8,247,000 10 5 1,649,400 8,247,000
49,000  ASISTENTE * E17 1 1,233,300 $ 1,233,300 17 1 1,233,300 1,233,300
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QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2001, APROBADQO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERO DE 2001, Consejo
Nacional de la Vivienda.

ANEXO
PRESUPUEST( 2001 REPROGRAMACION
LiNEA CONCEPTO CATE- |N*DE ASIGNACIGN ASIGNACION  |CATE- {N"DE ASIGNACION ASIGNACION
GORIA  |CARGO PERSONAL MENSUAL GORIA |CARGO PERSONAL MENSUAL

50,000  AUXILIAR TECNICO* E17 1 1,232,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233 300
51,000  AUXILIAR TECNICO * E17 8 1,233,300 7309800 E17 [ 1,233,300 7,359,800
52,000  AUXILIAR TECNICC* E17 1 1,223,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
53,000  ANALISTA Fo2 1 1,382,500 1,282,500  Fo2 1 1,382,500 1,382,500
54,000  ANALISTA Fo2 2 1,382,500 2,766,000 FO2 2 1,282,500 2,765,000
55000  AUXILIAR TECNICC* E17 12 1,253,300 14,789,600 E17 12 1,233,300 14,799:600
56,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
57000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,232,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
58000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,200
59,000  AUXILIAR TECNICO E17 3 1,233,300 3,699,900 E17 2 1,233,300 3,699,900
60,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
61,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
£2,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
63000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,200 1,233.300  E17 1 1,233,300 1,233,300
64,000  AUXILIAR TECNICO Ef7 1 1,233,200 1,233300  E17 1 1,233,300 1,233,300
65000  AUXILIAR TECNICO Es7 5 1,233,300 6,166,500 E17 5 1,233,300 6,166,500
66,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
&7.000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,200 E17 1 1,233,300 1,233,300
68,000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,200 E17 1 1,233,300 1,233,300
3000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 4,233,300 E17 1 1,233,300 1,233,300
70000  AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 1,233,300  E17 1 1,233,300 1,233,300
71,000  ASISTENTE TECNICO® E12 3 1,089,100 3,267,300 E12 3 1,089,100 3,267,300
72000  ENCARGADO " E12 1 1,089,100 1,088,100 E12 1 1,088,100 1,089,100
73000  INSTRUCTOR E12 7 1,089,100 7623700 E12 7 1,089,100 7,623,700
74,000  VERIFICADOR * E12 5 1,088,100 5445500 E12 5 1,088,100 5,445,500
75000  COORCINADOR GENERAL G12 1 2,862,000 2,882,000 G12 1 2,882,000 2,682,000
76,000  ASISTENTE TECNICC E12 1 1,089,100 1,089,100 E12 1 1,088,100 1,089,100
77000 AUXILIAR TECNICO EO7 1 1,010,100 1,010,100 E07 1 1,010,100 1,010,100
78,000  SECRETARIA EQ7 1 1,010,100 1,010,100 EO7 1 1,01¢,100 1,010,100
79,000  SECRETARIA* EO7 1 1,010,100 1,010,100 EO7 1 1,010,100 1,010,100
80,000  ASISTENTE CPERADOR EO1 1 +,000,000 1,000,000  EO1 1 1,000,000 1,000,000
81,000  AUXILIAR EO1 2 1,000,000 2000000  EO1 2 1,000,000 2,000,000
82,000  CAJERC E01 2 1,000,000 2000000  EO1 2 1,000,000 2,000,000
83,000  OPERADOR TECNICC E11 1 1,070,400 1070400  E11 1 1,670,400 1,070,400
84000  PROMOTOR SOCIAL * EO1 6 1,000,000 6,000,000 EO01 & 1,000,000 6,000,000
85,000  SECRETARIA® EO1 5 1,000,000 5,000,000 EO1 5 1,000,000 5,000,000
86,000  SECRETARIA® EM 2 1,000,000 2000000 EO01 2 1,000,000 2,000,000
87.000  SECRETARIA EJECUTIVA EO1 4 1,000,000 4,000,000 EOM 4 1,000,000 4,000,000
88,000  SERENO* E01 1 1,000,000 1,000,000  EO1 1 1,800,000 1,000,000
85,000  AUXILIAR E01 1 1,000,000 1000000 EO1 1 1,600,000 1,000,000
90,000  AUXILIAR EO1 2 1,000,000 2,000,000 EO1 2 1,000,000 2,000,000
91,000  AUXILIAR E0 1 1,000,000 1,000,000 EO1 1 1,000,000 1,000,000
92,000  AUXILIAR D16 1 934,000 934,000 D16 1 934,000 934 000
93000  SECRETARIA D16 1 934,000 934,000 D16 1 934,000 934,000
94,000  AUXILIAR E01 ! 1,000,000 1,000,000 EO1 1 1,800,000 1,000,000
85000  AUXILIAR * 018 1 934,000 934,000 D16 1 934,000 924,000
96,000  AUXILIAR OPERATIVO® D16 1 934,000 934,000 D16 1 934,000 934,000
96,001  AUXILIAR OPERATIVO® D16 7 934,000 6,538,000 D16 7 934,000 6,538,000
47,000  ASISTENTE TECNIGO Do8 1 813,400 813,400 DOB 1 213,400 H13,400
98,000  BIBLIOTECARIO FO& 1 1,528,800 1,520,800 FOB 1 1,528,800 1,528,800
100,000 CHOFER* Dos 9 813,400 7,320,600 D08 ] 813,400 7,320,600
101,000  ENCARGADO ARCHIVO * Dos 1 813,400 813,400 D08 1 813,400 813,400
102,000  INSCRIPTOR * Dos 3 213,400 2,440,200 DOR 2 813,400 2,440,200
103,000 MESA DE ENTRADA * Dog 1 813,400 813,400 D08 1 813,400 813,400
104,000  MOZO Dos 1 813,400 813400 D08 1 813,400 813,400

TOTAL MENSUAL 28 47,275,500 =8 357,275,500 |

TOTAL PRIMER SEMESTRE 2,023,655,400

CREDITO PRESUPUESTARIQ PARA EL ANEXO DEL PERSONAL DE JULIQ A SETIEMBRE 1,011,827,700

CREDITQ PRESUPUESTARIO PARA 114 CARGOS RESTANTES DE OCTUBRE A DICIEMERE 558,449,600

TOTAL SUELDOS 2D0. SEMESTRE 1,568,277,300

TOTAL AGUINALDO ZOL). SEMES I RKE 130,689,775

* SON CARGOS QUE SERAN SUPRIMIDOS DESDE EL MES DE OCTUBRE DEL PRESENTE EJERCICIQ FISCAL, EL P NTEL FUNCION.QRIOS DEL CONSEJC NACIONAL
DE LA VIVIENDA FINANCIADD CON RECURSOS DEL TESORO; QUEDA REDUCIDG A 114 [CIENTC CATPRCE] CAF{
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QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GEI’%I'EE
2001, APROBADO POR LEY N° 166
Nacional de la Vivienda.

LEY N°1.7711

RAL DE LA NAC
1, DE FECHA 1

1ON PARA EL EJERCICIO FISCAL
5 DE ENERO DE 2001, Consejo

ANEXO

ENTIDAD 23.02 CONSEJO NACIONAL DE LA VIVIENDA

TIPO DE PRESUP, 1 PRESUPUESTO DE PROG. DE ACTIVIDADES CENTRALES

PROGRAMA 001 CONSEJO DE ADMINISTRACION

QBJETO DEL GASTO 141 SUELDOS

FUENTE DE FINANC. 20 RECURSOS INSTITUCIONALES

PRESUPUESTO 2001 REPROGRAMACION ]
LINEA CONCEPTO CATE- |[N*DE ASKGNACION ASIGNACION  |CATE- |[N°DE ASIGNACION ASIGNACION
GORIA |CARGO PERSONAL MENSUAL GORIA |CARGO PERSONAL MENSUAL

105000 OPERADOR COMPUTADORA ® Dos 3 213,400 2440200 D08 a 813,400 2,440,200
106.000 SECRETARIA® o008 2 513,400 1,626,800 Do8 2 813,400 1,626,800
107000 TELEFONISTA® Dos 2 813,400 1526800 D08 2 813,400 4,526,800
108000 CHOFER* Doa 1 812,400 813400 DOB 1 #13,400 813,400
109.000 CHOFER® D08 1 813400 513,400 D08 1 813,400 813,400
110000 CHOFER Doa ! 813,400 813400 DOB 1 813,400 813,400
115.001 ENCARGADO DE DEPARTAMENTO GO6 1 2,156,300 2,156,300 GO 1 2,156,300 2,156,300
115002 ENCARGADO DE DEPARTAMENTO [eh() 1 2,156,300 2,156,300 (306 1 2,156,300 2,156,300
115003 JEFE DE DIVISION Fi8 1 1,649,400 1649400 F10 1 1,649,400 1,549,400
115004 JEFE DE DIVISION F10 1 1,549,400 1649,400 F10 1 1,549,400 1,549,400
145.006 AUXILIAR E12 1 1,089,400 1,089,100 E12 1 1,089,100 1,089,100
117000 DIRECTOR* G13 1 3,325,200 3325200 G13 1 3,325,200 3,325,200
118000 COOROINADOR G10 1 2,687,100 287,100 G10 1 2,687,100 2,687,100
118004  COORDINADOR GENERAL Ha5 1 2,101,500 2,101,500 H35 1 2,101,500 2,101,500
118002 COORDINADOR Gov 3 2,214,300 6,642,000 GO7 3 2,214,300 6,642,900
419000 GERENTE ADJUNTO SEG. OBRAS G10 1 2,687,100 2,607,100 G110 1 2,687,100 2,687,100
119.001 COORDINADOR GENERAL G0 3 2,687,100 8,061,300 510 3 2,887,100 8,061,300
120,000 JEFE DE DIVISION (06 3 2,156,300 6468800 GO& 3 2,156,300 5,468,900
121000  AUXILIAR TECNICO Q2 3 1,382,500 4147500 FO2 3 1,382,500 4,147,500
122.000 AUXILIAR TECNICO E17 1 1,233,300 13,566,300 E17 5 1,233,300 6,166,500
122001 AUXILIAR TECNICO G10 i 2 687,100 2667100 G10 1 2,687,100 2,687,100
122.002 AUXILIAR TECNICO™ Ei7 [ 1,233,300 7,390,800
123000 AUXILIAR Ei2 4 1,089,100 4386400 E12 4 1,082,100 4,356,400
124000  AUXILIAR * EO1 [ 1,000,000 6000000 EO1 8 1,000,000 6,000,000
124,001  AUXILIAR* Dog 4 837,300 3349200 D08 4 537,200 3,349,200
1265000  AUXILIAR* (s3] 4 934,000 2736000 D18 4 934,000 3,736,000
126000 ASISTENTE TECNICOM™® D08 5 813,400 4,067,000 D08 5 513,400 4,067,000
127.000 CHOFER EDY 2 1,000,000 2000000 EO1 1 1,000,000 1,000,000
127.004 CHOFER™® EO1 4 1,000,000 4,000,000 EO4 4 1,000,000 4,000,000
127,002 CHOFER EO7 3 4,010,100 3,030,300 EO7 2 1,010,100 2,020,200
127.003 GHOFER™® E04 1 1,000,000 1,000,000
127004 CHOFER* EO7F 1 1,010,100 1,010,100
133.000 ENCARGADO DE DIVISION Foa 2 1,469,700 2939400 FO4 2 1,469,700 2,539,400
133001 ENCARGADO DE DIVISION Fo4 1 1 469,700 1469700  FO4 1 1,469,700 1,469,700
133.002 ENCARGADO DE DIVISION GO 1 1,799,800 1799800  GO1 1 1,799,800 1,799,800
134 000 ENCARGADO DE DIVISION * FD4 2 1,469,700 2439,400  FO4 2 1,489,700 2,938,400
134.00% ASISTENTE TECNICO Go5 1 2,042,500 2042500 GOS 1 2,042,500 2,042,500
126.000  AUXILIAR” D16 2 934,000 1868000 D16 2 934,000 1,868,000
141000 JEFE DE SECCION Fo4 z 1,469,700 2939400  FO4 2 1.469,700 2,939,400
142000 CIENTISTA SOCIAL ™ Fo2 1 1,382,500 1,382,500 FO2 1 1,382,500 1,382,500
143000 ASISTENTE TECHICO E16 2 1,188,800 2373600 E16 2 1,186,800 2,373,600
143.00%  ASISTENTE TECNICO GO5 1 2,042,500 2042500 GO5 1 2,042,500 2,042,500
144000 PROGRAMADOR COMPUTADORA £16 1 1,156,800 1,186,800 E16 1 1,486,800 1,186,800
144001 OPERADOR DE COMPUTADORA K05 1 1,272.500 1272500  KD5 1 1,272,500 1,272,500
145,000 PROMOTOR 50CIAL E16 4 1,186,800 4747200 E16 4 1,186,800 4,747,200
145000 CHOFER® D149 1 993,000 693,000 D19 1 493,000 993,000
147.000  AUXILIAR CONTABLE * Do9 1 837,300 837, Doe 1 837,300 837,300
148004 AUXILIAR FINANCIERQ FO5 4 1,528,800 6,115,p0 Fo6 4 1,528,800 6,115,200
149,000 ASISTENTE 003 2 745,300 149000y D03 1 745,300 745,300
1490041 ASISTENTE® D03 1 745,300 745,300
150,000 ASISTENTE EN RELAC. PUBLICAS D01 1 717,600 717600 o1 1 717 600 717,600
154000 ASISTENTE E12 1 1009100 0 1,089400 1 1,089,100 1,089,100
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QUE AMPLIA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2001, APROBADO POR LEY N° 1661, DE FECHA 15 DE ENERO DE 2001, Consejo
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ANEXO
PRESUPUESTO 2001 REPROGRAMACION
LINEA CONCEPTQ CATE- |N*DE ASIGNACION ASIGNACION |CATE- |[N"DE ASIGNAGION ASIGNACION
GORIA__|CARGD PERSONAL MENSUAL GOR[A_|CARGO PERSONAL MENSUAL

154001  ASISTENTE * D19 1 993,000 993,000 D19 4 893,000 993,000
155,000  AUXILIAR E01 7 1,000,000 7000000 €01 3 4,000,000 3,000,000
155.001  AUXILIAR ® E01 4 1,000,000 4,000,000
166.000 ASISTENTE * ] 3 613,400 2,440,200 D08 3 813,400 2,440,200
157.000  AUXILIAR D01 7 717 800 8,023,200 DO 3 717,600 2,152 800
t57.001 JEFE DE SECCION Fo4 1 1,469,700 1469700  FD4 1 1,469,700 1,489,700
157.002 JEFE DE SECCION Go7 1 2,214,300 2,214,300 GO7 1 2,214,300 2,214,300
157003 AUXILIAR K05 t 1,272,500 1272600 KOS 1 1,272,500 1,272,500
157.004  AUXILIAR * Do1 4 717,600 2,870,400

TOTAL MENSUAL 127 160,407,300 127 160,407,300

TOTAL PRIMER SEMESTRE 962,443,800

CREDITD PRESUPUESTARIC PARA EL ANEXO DEL PERSONAL DE JULKO A SETIEMBRE 48t,221,800

CREDITO PRESUPUESTARIO PARA 84 CARGQS RESTANTES DE OCTUBRE A DICIEMBRE 291,572,700

TOTAL SUELDQS 204, SEMESTRE 772,794,600

TOTAL AGUINALDO 2D0. SEMESTRE £4,393,550

* SON CARGOS QOUE SERAN SUPRIMIDOS DESOE EL MES DE CCTUBRE DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL, EL PLANTEL DE FUNCIONARICS DEL CONSEIO NACIONAL
OE LA VIVIENDA FINANGIADD CON RECURSOS INSTITUCIONALES QUEDA REDUCIDD A 64 (SESENTA ¥ CUATRO} CARGOS.

ENTIDAD : 2302 CONSEJO NACIONAL DE LA VIVIENDA

TIPO DE PRESUP. : 1 PRESUPUESTO DE PROG. DE ACTIVIDADES CENTRALES

PROGRAMA : 001 CONSEJO DE ADMINISTRACION

OBJETO DEL GASTO 112 DIETAS

FUENTE DE FINANC. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES

PRESUPUESTO 2001 REPROGRAMACION
LINEA GONCEPTO CATE- |N°DE ASIGNACKON ASIGNACION |CATE. [N*DE ASIGNACION ASIGNACION
GORIA |CARGO PERSONAL MENSLUAL GORIA |CARGO PERSONAL MENSUAL

138,000 MIEMBROS DEL CONSEIQ 254 4 4,326,800 17,307,200 25A 4 4,326,800 17,307,200

TOTAL MENSUAL 4 17,307,200 4 17,307,200

TOTAL PRIMER SEMESTRE 103,643,200

TOTAL DE DIETAS 20C. SEMESTRE 103,843,200

TOTAL AGUINALDO 200. SEMESTRE 8,853,600

OBJETO DEL GASTO 112 GASTOS DE REPRESENTACION

FUENTE DE FINANC. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES

PRESUPUESTQ 2001 REPROGRAMACION
LINEA CONCEPTO CATE- |N°DE ASIGNACION ASIGNACION  [CATE- [N° DE ASIGNACION ASHKSNACION
GORIA [CARGO PERSONAL MENSUAL GORIA |CARGO PERSONAL MENSUAL

129,000 PRESIDENTE 07B 1 1,278, 400 1,278,400 078 1 1,278 400 1,278,400
140,000 GERENTE GENERAL ol1 ] 1 1,240,500 1,240,500 Q68 1 1,240 500 1,240,500
141,600 MIEMBROS DEL CONSEJO 06B 1 1,240,500 1,240‘5{)0AOEB 1 1,240 500 1,240,500

TOTAL MENSUAL 3 3,759,40 a 3,759,400 1,759,400

TOTAL PRIMER SEMESTRE 22,556,409

TOTAL DE GASTOS DE REPRES. 200 SEMESTRE 22,566,400

TOTAL AGUINALDO 200. SEMESTRE 1,879,700
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